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БоЛЬШРВИС 


РЕШАЮЩЕЕ ОРГАНЯЗАЦИОННОЕ 


ЕТ, 


Тов. Б0Р3ДО 


(Витабсний ножзавод) 


Имеет 60-тилетний производственный стаж, работает 
113 лет на заводе. Не имеет ни одного прогула. За апрель 
выполнил промфинилан па 120 проц. Иремярован нарко- 

матом легкой промышленности, как лучший ударник. 


ТСКИЙ ПРИВЕТ ВСЕБЕЛОРУССКОЙ КОНФЕРЕН 
ПАРТИЙНЫМ РУКОВОДИТЕЛЯМ В ЦЕХУ И БРИГАДЕ 


Год илания № 


Всебелоруссная ежедневная рабочая газета— издание НН КП(б)Б н ЦОПСБ. 


15 июня 1932 г. 


. ЗВЕНО ПАРТРАБОТЫ 


(@ партгрупле и парторге) 


И За прошедший год наша партия в 
воем организационном развитии под- 
(вялась на новую, ВЫСШУЮ ступень— 
3+ подавляющем большинстве предпри- 
‘атий были создэны ПАРТГРУППЫ. 

$ Партгруппо — великое орудие пар- 
я в борьбе за построение социализ- 
ма. 

ЧПартгруппа — школа — бопьшевист. 
вого воспитания милпионной — массы 
(Мовых членов партии и кандидатов. 

+ Партгруппа — воличайшее орудие 
ртии в деле руководства многомилли- 
юй массой беспартийных пролетари- 
в деле их коммунистического вос- 
‚питания. 

' Партгруппа — самое мощное орудие 

"партии в ее повседневной борьбе за 

Июромфинплан, за 100-процентное вы. 

полнение этого плана, 

| Партгруппа дает возможность об’еди- 

чить в единое целое всех  коммуни- 

'стов, работающих на данном Участие 

' производства (производственная брига- 

да), четко расставить силы коммуни- 

(етов, наиболее целесообразно использо. 

\вать КАЖДОГО коммуниста, как пере 

довика рабочей массы. 

+ Правильно построенная и руководи- 
партгруппа являэтся ЛУЧШЕЙ шко 
` политического воспитания . новых 

‘улополнений партии, воспитания в КАЖ. 

"ДОМ коммунисте чувства коллективиз- 
‹ма. Чем болез широкие массы будут 
‘вливаться в ряды нашей партии, ‘тем 
"все бопев гигантской школой будет яв- 
тляться НИЗОВОЕ партзвено — парт- 
‚пруппа. 
` Партгруппа ‘дает возможность охва- 
ить влиянием КАЖДОГО пролетария. 
Правильно расставив свои силы, парт. 
труппа обеспечивает ведущую роль 
‘щоммуниста на всах решающих участ 
биах производства. Выступая, как ПАРТ 
ГРУППА, в бригаде — через свои от- 
"прытые собрания, через производствен. 
`ные совещания бригады, через индиви. 
`удуальные беседы с отдельными рабо- 

и своей бригады, путем «прикреп- 

ия» наиболее сильных партийцев к 
наиболее отсталым  пропетариям — 
партгруппа может и должна схватить 
большевистской работой НАЖДОГО 
пролетария. & 

| Партгруппа — ‘низовое, 

‚мощное звено партии, как 

класса, Партгруппа позволяет нашей 

мартии смедловна, смечасно, и если 
тите, ежеминутно говорить с беспар- 
тийной массой, организационно высту- 
Мая перед ней, как сплоченный, орга. 
ционнно-спаянный аванггрд. Через 
труппу ‘новый молодой рабочий — 

а таких на предприятиях сейчас уже 

‘большинство — познает руксводящую, 
'авангардную роль партии, уясиязт себе, 
„то коммунисты '— это организован. 

\ые передовики рабочего класса. 

| Партпруппа дает все необходимые 

‘условия для коннретного повседневно- 

во, а тем самым и УСПЕШНОГО руко- 

'водства борьбой за 100 проц, выпелне. 

ие промфинллана. Правильно расста- 

‘вие коммунистов на ведущие произ. 

ственные участки, ОРГАНИЗУЯ со, 
циалистическое соревнование действей- 

Ударной работой коммунистов, ор- 
танизуя через профзвено всякого ро. 
ца производственные совещания, смен. 
но-встречное планирование, имея воз. 
можность в каждый ‘данный 

‚выявлять конкретные причины, кон. 

‚КРЕТНОГО виновника срыва _промфин- 

‘плана, партгруппа дает ВСЕ возмож- 

ности обеспечить бесперебойное, 100- 

роцентное выполнение промфинплана, 


но самое 
авангарда 


= тысяч партгрупп_по Союзу, десят 


ков партгрупп по БССР, в частности 
ыт лучших партгрупп завода «Боль. 
'шевик», очновой витебской фабрики, 
типографии им. Сталина, о которых го. 
ворится в сегодняшнем номере, говорит 
|ю том, ЧТО ТАМ, ГДЕ ХОРОШО РАБО. 
ПАЕТ ‚ПАРТГРУППА, ТАМ НЕМЫС. 
ы ИМ ПРОРЫВ В ПРОМФИНПЛАНЕ. 
ис работающая партгруппа наибо- 
наглядно опровергает измышления 
портунистов © нереальности наших 
"плайов. Хорошо работающая партгруп. 
а вдребезги разбивает всё ссылки на 
жоб’ективные» причины, — Достаточно 
аться на пример. партгруппы ти- 
фии им. Сталина и очковой фа- 
ки. Бригады, в которых работали 
«будущей»  партгруппы, 
Но стоило возникнуть 
начать хорошо работать, 
к есиоре там наступил перелом, а 
‘некоторое время ОБЕ БРИГАДЫ 
ТАЛИ ПЕРЕДОВЫМИ В0 ВСЕМ 
ЕДПРИЯТИИ. И в самом ‘деле: разве 
если 
еспечена ведущая роль коммунистов в 
оревновании, еспи введен  хозрас- 
сменно-встречное планирование, 
уничтожена обезличка и уравни- 
‚ ОДНИМ СЛОВОМ, ЕСЛИ ПАРТ. 
сы И РЕАЛИЗАЦИЮ 
л вождя 

В. СТАЛИНА. > ит 
Из асего вышесказанного следует, что 
рос о партгруппе — является сейчас 
ВАЖНЕЙШИМ ЗВЕНОМ  ПАРТРАБО- 
. Поэтому та ячейка завода, где еще 
во всех бригадах созданы партгруп- 
ы, та заводская ячейка, в которей 
ртгруппы работают плохо — такая 
одскал ячейка не Деле не провела в 

иэчь исторического решения ЦН а 
йно-массовой работе. .. ее 
| Если мы конкретно возьмем нашу 
Белорусскую  партор'Янизацию, то мы 
ны будем в порядке большевист- 
й самокритики сказать, что еще не 
всех предприятиях созд парт- 
труппы и что в БОЛЬШИНСТВЕ яче. 

‘вк партгруппы работают слабо. 

многие партгруппы работают ‘си- 
(втематически. Очень часто они имеют 
тенучий состав. Недопустимо часто ме- 
олизы ПЗ; ги. Нет_ правильной . 


Мингорном НП (б)Б ллелодевдения 


итогоя _ 


момент | 


стансзки коммунистов и правильного 
распределения партнагрузок — одни 
перегружены, другие — не имеют ни- 
каких  партнагрузон. Очень многие 
партгруппы подысняют собой профгрупл 
пы, производственные совещания, 

результате стирается авангардная роль 
партгруппы, как . политического руно- 
водителя бригады, рабочей массы. 

К сожалению, имеется еще очень ма. 
ло партгрупп, которые охватывают сво. 
ей работой КАЖДОГО пролетария. Не- 
редко в партгруппах можно встретить 
‘непонимание того, что коммунист ‘дол. 
ман терпеливо раз’яснять, политически 
воспитывать  беспартийного рабочего 
«ОТПОР ДАЕМ» — ответ одного ком- 
муниста с «Коммунара» на вопрос © 
том, каную массовую работу ведет 
партгруппа — и сожалению, является 
методом массовой работы МНОГИХ 
партгрупп. Практика «давать отпор» 
ИЗВРАЩАЕТ ‘чашу массовую работу, 
ибо, разобпачая наждый раз  конкрет- 
ных носителей кулацких настроений, 
мы должны ясно понимать, что в отно. 
шении ПОДАВЛЯЮЩЕЙ ЧАСТИ БЕС- 
ПАРТИЙНЫХ РАБОЧИХ У НАС МО. 
ЖЕТ БЫТЬ ЛИШЬ ОДИН МЕТОД — 
МЕТОД ТЕРПЕЛИВОГО РАЗ'ЯСНЕНИЯ 
И УБЕЖДЕНИЯ. $ 


С“ 

Если искать ГЛАВНОЕ ЗВЕНО в 
борьбе за улучшение работы партгрупп, 
то нужно носомненнно начинать с 
ПАРТОРГА. От подбора парторгов, от 
конкретного повседневного руководства 
парторгами,. от политической квапифи- 
кации их в основном зависит, успех 
работы партгруппы. 

Парторг — решающее звено парт. 
группы, ибо он РУКОВОДИТЕЛЬ груп- 
пы; От того, как он расставит сипы 
коммунистов, кан он будет руководить 
работой отдельных членов партгруппы, 
как будет их политически воспитывать 
— в решоющей степени зависит рабо- 
та всей группы. Понятно поэтому, с ка. 
кой тщательностью должен произво. 
Циться подбор парторгов, ‘какое вни- 
мание должно быть уделено руковод- 
ству парторгами, их попитическому 
воспитанию. Между тем, нужно кон- 
статировать, что во многих ячейках к 
подбору пзоторгов не относятся с до. 
статочной серьезностью. Выдвигают поч 
питически ие самых крепких, не самых 
твердых, выдвигают таким образом, что 
некстсрые парторги НЕ ЗНАЮТ, 
они парторги, что некоторые парторги 
ЗАБЫВАЮТ, что они парторги. Разве 
не печальным является такой факт в 
ячейке механического отдела «Комму- 
нара», когда член партии на вопрос о 


партнагрузке ’ ответил, что он сборщик |7 
Общая сумма подписки составляет 


членских взносов, член комсода, но за. 
был сказать, что он... парторг. 

Прошедшие городские конференции 
— в частности минская — парторгев 
показали, что партколлективы, их бю- 
ро и секретари повседневно не руково- 
Пат работой парторгов. Многие секре- 
тари ячеек не знают в лицо своих 
парторгов. Очень редкой является прак- 
тика созывов совещаний  парторгов, 
их инструктирования. } Еще  мччьше 
ячейки занимаются делом марксистско. 
ленинского воспитания  парторгов. А 
между тем, должно быть ясно, что без 
повседневного руководства  парторга- 
ми, их политической — подготовки 
нельзя будет создать перелома в ра- 
боте партгрупп. 


Открывающаяся сегодня. Всебелорус. 
ская конференция парторгов. имэет ис- 
клюнительное значение для нашей 6з- 
порусской парторганизации. Конферен- 
ция должна прежще всего собрать и пе- 
редать спыт фаботы лучших  парт4 


групп — их работы по большевистско- 
му воспитанию новых партийных кад- 
ров, их работы, как политического ру- 
ководителя масс, их работы по кон- 
кретному руковсдству борьбой за пром. 
финплан. Конферечция должна собрать 
и передать опыт работы лучших парт. 
оргов, как руководителей партгрупп. 

Конференция должна со всей бопь- 
щевистсной резкостью вскрыть все не» 
‘дочеты, все искриэления директив ЦК 
партии ю пэртийно-массовой работе в 
цеху и бригаде, ибо чем резче мы вскро 
ем имеющиеся ошибки в методах парт- 
работы, тем быстрее мы их исправим, 
Конференция должна будет особое вни- 
мание уделить вопросу © том, кан за- 
водское и цеховое бюро и секретари 
руноводят партгруппами и парторгами, 
чтобы учесть положительный опыт и 
по большевистени раскритиновать не- 
почеты в этой ти. 

Всю свою работу конференция допж- 
‘на будет строить на основе речи т. Ка. 
гакфвича, стгзя перед ‘собой задачу 
конкретизации указаний т. Кагановича. 

На конференцию приезжают , сотни 
парторгов — сотни низовых руко 
‘дителей нашей белорусской парторга- 
пизации. Мы не сомневаемся в том, что 
доклады и прения, направленные по 
пинии того, чтобы выявить, КАН ра- 
ботает примерная партгруппа, КАКИМ 
путем ей удается мобилизовать массу 
на выполнение и перевыполнение пром 
финплана, КАКИМИ методами ей уда- 
ется охватить политическим влиянием 
кажщого пролетария, направленные по 
линии того, чтобы вскрыть и учесть, 
ПОЧЕМУ ‘другие партгруппы и парт. 
орги не справляются со саоими зада- 
чами !— ‘дадут богатейший материал, 
сбогатят наш опыт партработы, дадут 
возможность после конференции с03- 
дать решиуельный перелом е работе 
ВСЕХ партгрупп. 

Большевистский привет нонференции 


партийных организаторов — боевому 
отряду партийных руководителей в це- 
и бригаде! 


весеннего сева в районе 


СОЗЫВАЕТ НА 16 ИЮНЯ, в 7 час. веч. 


совещание уполномоченных и, бригадиров 
ГИ КПБ по посевнампании, 


Уполномочениые и бригадиры должчы подготовиться для докладов и инфор- 
маций об итогах сеза по своим сельсозетам, совхозам и колхозам. 
Сотешание состоитеч в зале заседаний ГК КП(б)Б. 
` Явха уполномоченных и бригадиров ГК КП(б)Б, выезжавших в с.-с.. 
и колхозы —обязательна. 


Секретарь Мингоркома КП(6)5 Шпонторов: 


совхозы 


ВЗЯТЬ НА БУН 


Рабочие могилевской лпелковой фа- 
брикя им. Куйбышева уже пеоднократ- 
но показывали пример в борьбе за вы- 
полнение финилана. Фабрика все время 
идет впереди всех предприятий Моги- 
лева. 

С таким же упорством фабричные ор- 
ганизации развернули кампанию по 
подписке на заем «4-Й закаючитель- 
ный». В течение первых двух дней 
подписки по всем цехам, бригадам и 
группам проходили митинги, собравия, 
беседы о значении нового займа и тут 
же проводилась подписка. В результате 
на 11 июня подпиской было уже охва- 
чено 35 проц. рабочих на сумму 10 
тыю. рублей. 

В.{л июня, к вечеру подписка уже 
достигла 130 тыс. руб. с 50 проц. ох- 
ватом рабочих. 

Для более успептного проведения этой 
кампании ‘на фабричном дворе постав- 
лена красная доска, куда заносятся хуч 
шие бригады, рабочие, впереди идущие 
по подписке на заем. 

На этой доске яркими цифрами и сло 
вами красуется лучшая вторая хоз- 


что | 


расчетная бригада пряжильщиков, под- 
писавшаяся на 100 проц. месячного за. ! 


№ 191 0166) 


ЦИИ ПАРТОРГОВ- 


.% 


^ _ — 


КРАЕНАЯ ДОЕКА 


спаренной езды, Бригада на 


чила звание-лучиих водителей паровоза; но дорожному 
учила премию в 1200 рублей 


конкурсу” МББ пол 


Спаренная бригада паровоза УИ. 1 
Спаренная бригада машинистов витебского депо т. КОТ- 
НЕВА и МИРОНОВА добилась перезыполнения задания по 
экономии топлива, по пробегу паровоза, изжила срывы 


всесоюзном конкурсе полу- 


ТРУДАЩИЕСЯ БЕЛОРУССИИ, ПРИМИТЕ ВЫЗОВ 


ПЕРЕДОВЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ 
СОВЕТСНОГО СОЮЗА-—ЗАНОНЧИТЬ ПОДПИСКУ В ДЕКАДНЫЙ СРОК - 
В СОРЕВНОВАНИИ ГОРОДОВ НА ПЕРВОМ МЕСТЕ-ГОМЕЛЬ, ВЫПОЛНИВШИЙ 40:7 ПРОЦ, ЗАДАНИЯ 


ПЛАНА П0 ПОДПИСКЕ В ПОДШЕФНЫХ РАИОНАХ 
Ударники шелковой ф-ки выдвигают гстречный план \ Бригада ННФ БССР и Москов 


работка, бригада сушилки — на> 100 
проц., вторая бригада мотального це- 


ха и сортировки — 100 проц., хозра- 
счетная бригада Виноградова — 100 


проц, и другие. 

Инженер Комиссаров, подписавшись 
на 100 проц. месячного оклада, провел 
большую работу среди рабочих всех 
смен. На его смене отяельные удар- 
ники выдвинули вотречный план, под- 
писавшись свыше своего месячного 


оклада. Рабочий ударник Пишко Сте- 
пан поднисалея на 120 проц. месттно- 
го оклада, Васильев Ф.на 125 проц. 

Вся работа по подписке па заем 
«4-го закаючительного года пятилет- 
ки» на фабрике им. Куйбышева прово- 


дится под знаком социалистачеекого | 


соревнования и ударничества, Ударни- 
ки фабрики заявили, Что они будут 
упорно бороться за-вытолнсние и пе- 
ревыполнение промфинилана, активию 
помогая своими средствами страле осу- 
ществить великие планы социалисти- 
ческого строительства 
| 


ского элентрозавода помогает 


реализовать за8м 
БОРИСОВ, 14 июня. На 13 июня 
подниской на заем «4 заключитель- 
вый» охвачено 90 учреждений и пред- 
приятий города. 4.121 человек на сум- 
му 421.495 руб. или 25,2 проц. зада- 
НИЯ. 


Среди предприятий первое место за- 
нимает фабрика имени Ленина, где 
выполнено 94,5 проц. задания (91 % 
месячного заработка). Из втором ме- 
сте — завод имени «Домбаля» — 68,8 
проц. задания. На заводе имени Розы 
Люксембург задание по реализадии 
займа выполнено на 46 проц., на ком- 
бинате «Коминтерн» — 31,3 прод. 

12-го июня в Борисов прибыла бри- 
тада Наркомфина СССР и Московского 
| электрозавода, которая значительно 
помогла в проведении подписки. В бри- 
таду входят: зам. вачальника управ- 
ления сберкассы и госкредита СССР 
тов. КРЕДА и рабочий Московского 
электрозавода т. Каминский. 

Вчера ‘тов. Каминский выехал в 
Пересарский сельсовет для оказания 
помощи в проведении кампании по ре- 
ализации займа, 


Железнодорожники 
антивно участвуют 


в реализации займа 


БЕЛТА. 

Широко. развернулась подписка на 
заем «4-го заключительного» по всей 
железнодорожной сети БССР. Из 898 
рабочих ремонтно-вагонного завода 
«Полымя рэвалюцы!» на 12 июня ох- 
вачено подпиской 559 рабочих. 


74.335 руб. 65 проц. 
фонда заработной платы. 

По 8 месткомам Минского железно- 
дорожного узла подпиской в первый 
день охвачено 662 человека, на 
сумму 92.400 рублей. 

В Жлобинеком железнодорожном рай- 
оне подпиской на новый заем охвачено 
1183 рабочих на сумму 126.315 р. и 
51 сезонных рабочих на сумму 3.010 
рублей. 

Лучше всего подписка проходит в 
Гомельском ж-д. районе. Здесь на за- 
ем подписались почти что все желез- 


общего 


22-й 
день 


похода 


Гомельские базары стали принимать 
за последнее время совершенно вовый, 
вид. Базары стази многолюдные. Ко-\ 
личество с.-х. продуктов на базарах | 
каждый день растет. Гомедьчане но! 
поинят таких больших базаров. Хоро- 
ший базарный день в Гомеле насчиты- | 
вал 100-200 возов. Другое дело сейчас 
— базары переполнены до-отказа под- 
водами колхозников и трудящихся еди- 
ноличников. Подводы пелымн вереница 
ми идут на базары: с Ветковского, Те- 
реховского, Люзовского и др. районов. 
В дни базара в среднем приезжают до 
2 тысячи подвод колхозных и труяя- 
щихся единоличняков. 

Рытюк переполнен с-х продуктами. 
Масло, яйца, мясо, овощи, все это в| 
большом количестве в услугам покупа- 
_-гвля. Снизились и цены. Кило овано- 
№0 мяса стало дешевле продаваться па 
3 рубля, кило масла — на 2 рубля, пуд 
каугофеля—на-5 р., деслток яиц— на 
50 коп. Даже корма—овес,сено, появи- 
лись в большюм количестве. Причем, и 


на эти товары снизились цены. 

Так отвечает колхозник, трудящийся 
одиноличник на последнее решение 
партии, и правительства. о хлебо и мясо | 
залотовках, о развертывании колхозной 
торговли. \ 


Ход ПОДПИСКИ НА ЗАЕМ 


На 14 июня в 12 часов дня на мин- 
ской обувной фабрике подпиской охва- 
чено 847 человек на. сумиу 91.430 р., 
что составляет 968,2 проц. по отноше- 
нию к фонду месячного’ заработка. 

Закончили целиком модивоку , 100 
проц. охватом и 100 проц. меслчаьти 
окладом: 1-я группа машинного цеха, 
первая и 3 группы  штвейтого цеха, 
фелигальный цех, ИТР и контора. 

Подписка на фабрике продолжается. 

за *# 
* 

Благодаря хорошо ироведенной рабо- 
те по реализации займа работнити 
магазина и конторы ЗРЁ типографии 
им. Статита в количестве 25 человек 
полностью охвачевы подпиской. 

Сумма подписки составляет 3.210 
руб. при месячной зарплате 3.174 руб. 

ЗРК имени Сталина вызывает на 
соцеоревнование для проведения та- 
кой же подписки ЗРЁ обувников, за- 
вода им. Молотова и «Комиунарку». 

** 
# 


Б мастерских Белстройфо единения 


* 

Коллектив рабочих совхоза им. Лек- 
керта в ответ на постановление пра- 
вительства о выпуске нового займа 
широко развернул массовую работу по 
подписке. на заем. 
| Старший рабочий совхоза Тащанов 
подписался на 100 проц. месячного 
| оклада, комоомолец — работий-ударинит 
Ялевич — на 150 проц,, т. Бурик — 
па 150 проц., Пучивекий — на 160 
проц. Бригада т. Герановича, работаю- 
щая на парниках в составе 15 чело- 
| век, полностью подписалась на 100 
проц. месячного оклада. 

По всему совхозу на 13 июня под- 
пиской охвачено 50 рабочих на 4.500 
рублей. 


{ *.„. 

На заводе «Красная заря» подииса- 
лось 72 человека на сумму 12.885 руб- 
лей. Впереди идут следующие товари- 
щи: 

АСНЕС, — 130 проц. месячнего за- 
работиа, РУБЕНЧИК — 140 Я 
ДАВЫДОВ — 110 проц., АДЛИВАНКИН 


нодорожники на общую сумму 1 млн. | работает 167 рабочих. Подинской на|— 114 проц. ШТЕЙНБЕРГ — 115 
232 тыс. -365 руб, что составляет заем охвалено 143, на, 18.355 руб. сум- проц, СИГАЛЬЩИК — 114 прец., 
75,5 проц. общего ‘фонда месячной | ма ле месячной зарплаты-—16.716 р.,|М0СТКИН — 113. Подписка продол- 
заризаты. подписка на заем продолжается. жается. : 

реа“ 


СИР ДЕРЕВНИ И НОЛХОЗЫ, ДОБИТЬСЯ ПОЛНОГО ВЫПОЛНЕНИЯ -_.- 


Работа развернута слабо - 


Могилевская типография им. Моло- 
‘ра велед за шелковой фабрикой уже 
охватила на 95 проц. рабочих и саужа- 
щих подпиской на новый здем. Рабочие 
молотовцы послали в подшефный 0е- 
лецкий сельсовет бригаду из 5 лучших 
ударников для оказания помощи сель- 
совету в проведении реализации займа. 

Строители Белстройконторы вотрети- 
ли постановление правительства о #0- 
вом займе с болыним энтузиазмом. В 
первый день подписки ударники: Бе- 
ляев подписался на 225 р., Калинович 
— на 170 р. нт. д. Эти передовые ра- 
бочне взали па себя обязательства все- 
мераю помотать строительным органи- 
зациям обеспечить полный охвал всех 
рабочих строителей подлиской на ме- 
| сячный оклад, 

По Белотрейконторе за первый день 
охвачено 88 человек на 6.025 р. 
' Тохничоский персонах могилевского 


вожзавода им. Сталина в. количество 
20 человек подписались на месячный 
оклад и вызвали на соцсоревювание 


ИТР шелковой фабрики, завода ‹Воз- 
рождение» и железнодоролиного узла. 


На происходившей второй райотной 
конференции комсомола делегаты об- 
ралились с воззванием ко всем комсо- 
мольщам, рабочей, колхозной и бедняц: 
ко-середляцкой молодежи о том, что 
каждый комсомолец дояжен завербовать 
ле меньше б подписчиков на заем. 
Конференция  мобяжязовала делегатов 
на предириятия для проведения агита- 
ционно-массовой работы среди рабочи: 


по подписке па заем. й 


Наряду с этими впереди идущямя 
преляриятиями все же темпы реализа- 
ции займа по Могилеву неуцовлетвори- 
тельны. Боптрольное задание в 3 ман. 
45 тыс. выполнено только на 6,3 прец. 
на 13 июкя. Перед партийными и про- 
фосскональными оргачизацияии Моги- 
лева стоит серьезнейшая задача — хо- 
Литься коренного перелома по реализа- 
ции контрольного задания по городу. 


Скопец, 


А 5 
м я 
8 Е Название 3 Е 8 Е 
#  продприатия ЕК: Е а 
РЯ. м м8 
1. «Октябрь» 1.789 1.547 
2. «Белорусь» 190 155 
3. Скомняжная имени 
$ 1-го мая 570 421 
4. «Коммунар» 890 878 
5. «Коммунарка» 14069 598 
6. Веревочно-войлотнь 438 21% 
7. Белотройюб’едя- 
нение 1.384 680 
: 8. «Молотова» 1.100 686 
9. «Ворошилова» {1.323 765 


Ход реализации займа 
по городам БОСР 


—— 


$ я. 

НАЗВАНИЕ 2 18 4 
ГОРОДОВ Я 1393 4Е 
Ее 

Гомель . , 40,7 
Борисов, . 30,4 
Минск ., 21,4 
Мозырь. . 244 
Витебск 11,5 
Бобруйск 11,8. 
Речица я 11,2 
Орша ча 7,5 
Могилев : 6.3 


РЕАЛИЗАЦИЯ ЗАЙМА НА 14 ИЮНЯ 
7 ) 10 предприятиям 


з 
Е | 
=. & |] т 
[= а я 
нЕ ЕЕ 
- к 
ен >о 
©ея ов 
210.287 193.695 
18.812 16.720 
68.600 41.945 
110.877 84.250 
94.206 55.900 
38.073 21.485 
232.695 104.510 
110.000 60.205 
177.597 92.838 


ЕЗЗЕРИИТСС ТОКИ НЕТАБЕТ ИТАН ПЕСЕН РЕЕИНЗЕЕ ЕЕ КЕЧОР ЕЕ ЕСЕ Е ЕЗБЕЕЕДЕССВЕТЕ Петти ЕИЕтНЕтЕЬ 


Всебелоруссний сталинский поход за улучшение рабочего снабжения 
СИН ЕЕ йе В ТР ое ва ев о 


ков должен был быть подхвачен гомель- 
скиии организациями, которые обязаны 
были организовать колхозную торгов- 
лю. Однако, мы имеем вместо организа- 
ционной помощи — искривления пи- 
ректив партии о развертывании колхоз 
ной торговли. В лучшем случае орга- 
низации проязляют бездеятельность. 

План строительтва 35 ларьков 
сорвал. Председатель горсовета за сло- 
вом в гарман не полезет, у него от 
вот готов; «денег нет, строить не бу- 
Ду». Подражает горсовету горкомхоз. 
Вея заслуга этого почетного учрежде- 
тия в развертывании колхозной тор- 
товли заключается в том, что он пред- 
ложил: — Отвести место дая колхоз- 
ной торговли. 


НАНЕСТИ — СОКРУШИТЕЛЬНЫЙ 
УДАР ПО «ГЕРОЯМ» ТОВАРООБМЕН- 
НЫХ ОПЕРАЦИЙ 
Кооперативные и торговые оргати- 
зации Гомеля оказалясь неподготов- 
ленными к встрече потока с-х продук- 
ции. 06 этом красноречиво сридетель- 
ствуют факты. Ларек № 6 гомельского 
РайТПО пустует. Правда, можно вайти 
там теплые гетры, игрушки — вот и 
весь ассортимент товаров, с которым 

| выступает ‚ларек. 

Ларек ПРЕ № 12 торгует: играль- 
пыми картами и итгруптками. В исклю- 
чительных случаях можно найти и ка- 
рандаши. Ларек ЦРЁ № 1 закрыт ва 
замок. 


Ларек ЗРЁ, «Коминтерн» № 1 произ- | 


водит на 100 проц. свои торговые опе- 
пации по принципу прямого товарооб- 
мена, 


„Колхозная торговля--дело ЦРН“--тав 
° рассужнагют в Витебске 


«Рабочий» ‘неоднократно отмечал 
бездеятельность витобокчх организаций 
в развертывании колхозной ‘торговаи. 
Но витебекие оргализации тверло сто- 
ят на своем — они бездействуют. Во- 
опёролтиввые организацеи продолжают 


ГОМЕЛЬСКИЕ ОРГАНИЗАЦИИ НЕ| встречать потоб сельово-хозяйствеи- 


РЕАЛИЗУЮТ РЕШЕНИЙ ПАРТИИ 


ных продуктов.. духамя, пудрой и 


Казалось бы, что такой под’ем кол-|т. д. Этот факт говорит о многом. 


хозных масс и трудящихся едизюличии- 


артийные, профессиональные и об- 


ществепные организации предприятий 
считают, что колхозная торговля —- 
это дело ЦРЕ, ЗРЁ, самих колхозов и 
колхозников, „Эти. организации сонер- 
шенно забывают, что дальнейший путь 
улучшения рабочего снабжения — эго 
итирокоо развертываяие колхозной тор- 
тговли. Они забывают, что развертыва- 
ние колуозной торговли — это органи 
зационно-хозяйствениое — укрепление 


колхозов. 

Из намеченных к открытию 18-ти 
колхозных ларьков, открыто только 4. 
Но даже этя четыре еще не развернули 
работу. Работает только ларек при 
лесозаводе № 13. Некоторые ларьки, 
педазно построенные — пустуют.-Йме- 
ющиеся ларьки на базарах не приспо- 
соблены к колхозной торговле. Толь- 


--ко 2 ларька промкооперации на, Полоц- 


ком и Могилевоком базарах нмеют ход- 
кие товары, как-то: хомуты, седелки, 
ремни. 
БАЗАРЫ ПРЕВРАЩЕНЫ В СЗАЛОЧ 
НОЕ МЕСТО 


Витебские базары превращены в 
свалочные места. Даже самый крупный 
из базаров — Полоцкий и тот пре- 
вращен в помойсую яму. «Нет в0392- 
ности очистить площадь базат, нахва- 
тает лоттадёй», заявляот Горзомхоз. 

Базары не имеют хозяина. Торговля 
| проходит самотеком. 

Приезжающие колхозники теряются 
в общей маюсо перекушщиков и спе- 
кулянтов, которые использовывают без 
деятельноеть городских ‘организаций. 
Скупка продуктов оптом проходит на 
глазах у всех. Витебокие организащии 


пе замечают спекулянта, не проводят. 


с ним борьбы. Нолхозник, хотя неорга- 
ниоованно, но все же выезжаст па бз- 
зар. 06 Эгом красноречиво говорит сня- 
жение цен на продукты; Картофель 
вместо 15 рублей продают по 9 руб., 
яйца, вместо 4 р. 50 коп. десяток про- 
дают по 2 р. 80—3 р., хитр молока сто 
ят уже но 1 р. 50 к., как раньше, а 8 к, 


> 


НОЛХОЗНАЯ ТОРГОВЛЯ В ГОМЕЛЕ И ВИТЕБСКЕ ПОПРЕЖНЕМУ НЕ РАЗВЕРТЫВАЕТСЯ 
ПОТОМУ, ЧТО ГОРОДСКИЕ И КООПЕРАТИВНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ БЕЗДЕЙСТВУЮТ 


Правосппортунистиче 


НАЛИЦО — ФАКТЫ ИСКАЖЕНИЯ 
ДИРЕКТИВЫ ПАРТИИ 0 КОЛХОЗНОЙ 
ТОРГОВЛЕ . 


Отдельные организациин заключают 
договора с. колхозами на сдачу продук- 
ции по твертым ценам. Райколхозс010з 
занимает в этом вопросе полный пей- 
тралитет. , 

— Заняты севом, ничего пе можем 
сделать, — об’яоняют работинки из 
райколхозсоюза. ы 

ЦРЕ развертывает колхозную тор- 
говяю по своему. Магазия ИРИ № 144 
торгует ка Сихоленском базаре по прин- 


ка махорки стоит 4 яйца. 

Внимание к колхооной торговле се 
стороны городежнх организаций харав- 
теризуется слелующим фактом. Редак- 
ция гав. «Витебский Пролетаряй» сова, 
ла совещание по вопросу разяертыва- 


пе явилоя ни один представитель из 
предприятий. Даже  хозяйствениики, 
представители ЦРЕ и те не явились, 
Так готовились витобокие организадии 
к вотрече колхозного базара, который 
должен был сботояться 


12 июня. 
ТАК ПРОДОЛЖАТЬСЯ БОЛЬШЕ НЕ 
МОЖЕТ ь 


Бездеятельность внтобскнх оргазв- 
зацяй, онпортунистический сазютек в 
органязации колхозной торговли боль“ 


№ 


сний самотен и „левацние“ перегибы должны быть искоре- 


нены из прантини нолхозной торговли 
„Денег кет, строить не буду“ 


Колхозной торговпей в Гомепе никто не занимается 


ципу прямего тозаро@быена. Одпа пач- ^ 


йия колхозной торговли. На совойтатиие- 


А 


А 


| 


$ 


Трибуна опыта лучших хозрасчетных бригад 


БРИГАДА тов, БАРШАЯ-БОБРУЙСНОЙ фабоики имени ДЗЕРЗЖИНСКОГО 


И тов, РОЗОВОГО--минсного завода имени МОЛОТОВА-УЧАТ ПОБЕЖДАТЬ | 
‚ ХОЗРАСЧЕТНАЯ 4-й ЛЕНТЫ № 2 


> Пошли в отпуск... аб ыы 
Десятки машинок монотевЕФ ЭТОТУКИ- 
отчекамивают дробь, № 


| 


== Ховрасчелнья бритади ® Баршай, 
4-6 жекты № 9. И среди этих 16-ти — 


Менгреюный сосед, проделав свою опе- 
'рещию, не передаст по конвейеру ожи- 
Явемое. 


_@т было перед праздником. 1 мая 
3932 г. Бригада тов. Баршай, считаясь 


жалила моэг как оса, жужжала В 
голове, отучала на мозтовую оболочку 
слово молоточками. Словом, не давала 
нокоя. 

Эть мысль говорила, заставляла Ду- 
=. находить выход. ы: 


‘собрание бригады, на котором поставил 
вопрос: 

06 ортанизгации хозрасчетной  брига- 
ды. 


Были споры, было нытье — «и так, 
мол, работать можно», но все же бри- 
тада постановила перейти иа ховрасчет. 
Постановила и взяла на себя ряд кон- 
кретных обязательств: 

Улучшить качество выпускаемой про- 
дукцни. 

Выпоянить промфинилан полностью. 

Бороться з& внедрение действитель- 
ного хозрасчете, и 6-ти исторических ус- 
ховий вождя партии и рабочего класса 
т. Отелина. 

И первым делом было: фарстаиовка! 


сил с таким расчетом, чтобы поднять 
проиаводительность труда, чтобы не бы- 
зо заторов, 

Для того, чтобы сшить пиджак—на- 
до ему пройти 16 операций только ибо 
одной бригаде. 

А пиджак требует на операции с кар- 
манами  абоолютнейшей быстроты и 
точности проверенных движений, чтобы 
справляться передавать дальше по кон- 
вейеру без задержки. Чуть зазевался ра- 
ботающий на карманах и... загряз. Мало 
того, что сам не справнлоя, но еще и 
соседа вадержал, а тот, в свою очередь, 


. | друтого, и так до конца ковзвейера. 


Й на эту операцию поставили самого 
ловко из бригады. И так, учитывая 
каждую мелочь, расставляли свои си- 
лы, чтобы пойти в развернутое наступ- 
ление на врага, имя которому — непра- 
вильная организация труда и расота- 
новка сил. 

Вторым шалом была борьба за качест- 
во. Нет, нет дь и оделает кто-нибудь 
брак. А на переделку надо потратить 
так дорого стоющее время, которое не 


. | ждет. Оно, исчисляясь минутами, скяа- 


дывается в часы и дни. Убегает время. 
А за временем недо утнаться, подчи- 
нить себя времени и время подчинить 
себе, распределить каждое движение по 
секундам и минутам. 

И вот тогда изд головой сделавтиего 
брак появлялся плакат — «Ты рабо- 
таешь невнимательно, ты делаешь брак. 
А брак — ваше общее вдо. Ты этим 
кладешь пятно не только на себя, но и 
на всю бригаду». 

Сидящий под таким плакатом уже 
меньше зевал, меньше оглядывался по 
сторонам, а внимательно следил ва 
строчкой, внимательнее и ммкуратнее 
складывал материал для прострочки... 

А делающего вторично брак, повторя- 
ющего его — вызывали на общее собра- 
ние бригады, помогали избегать брак. 
Давали советы, потому что каждый стал 
болеть за работу бригады, за родное иро- 
иВВОДСТРО. 

Заключенный договор на социзлисти- 
ческое соревнование с бритадой № 1 на- 
стойчнво требовал увеличить темпы, на- 
стойчиво требовал поднять производи- 
тельность и интенсивность труда до 
максимума, 


И по утрам, приходя ив работу, бри- 
тада проводила 10.15 минутные произ- 
водственные совещания, обсуждала днев 
ное задание, выдвигала зон нормы, 
применяла смашно-встречное  иланиро- 
вание с тем, чтобы к концу работы уви- 
деть реальное в выполнении  встреч- 
ного. 

В результате социалистических мето- 
дев труда, к концу месяца при подведе- 
нии итогов о ось: 5 

Промфинплан выполнен а 100,9 проц. 

Зарплата выросла с 70-80 руб. (3-4 
разряд) до 100-120 р. 

А если бы не мешали простои по тех- 
ническим условням (отсутствие  элек- 
тричества) и не мешал бы брак по вине 
закройного цеха, то ревультаты оказа- 
т бы еще лучигими. 

Недостаток в бригаде—это отсутствие 
технической учебы. Для изжитня этого 
ортанизовывается кружок технических 
знаний, при овладении которыми брига- 
дв сумеет выйти в первые ряды  удар- 
ников социалиотического труда. 

Когла в конце месяца бригада подзо- 
диль итоги своей работы, то записала: 

«Среди нас 2 неударника — это те, 
кто делает изредка брак, те, кто не су- 
мел подчинить себе и себя времени, кто 
| задерживает ради. 


По тротуару проходят люди. Одни 
спешат, другие идут стопенной поход- 
кой . Но и те и другие, проходя около 
буро-красного корпуса швейной фабри- 
ки, заглядывают в открытые саженные 
окна из которых выбрасывается отрабо- 
танный воздух, из которых несется ©д- 
нообразно-монотонный, то воерастаю- 
щий, похожий на пулеметную стрель- 
бу стук швейных маптин: 

Тук-тук.. тук... ТУБ.. ТУК... ТУК... 

За длинным кюшвейсром сидят люди, 
нажимают педаль машины, автоматиче- 
ский электровключатель, и из-под игол- 
кя, из-под лапки кладется то’ровнзя 
как струна, то кривая, как убегающея 
дорога, строчка, 

По конвейеру движутся пиджаки и 
брюки, чтобы попасть на склад, оттуда 
в матезнн и в иотребителю... : 

— - 2 Нортман, 


г. Бобруйск, + 
19.го июня, 32 г, 


УЧИТЬСЯ У ХОЗРАСЧЕТНОЙ БРИГАДЫ ЛАКИРОВЩИКОВ 
БОРОТЬСЯ ЗА ЭФФЕКТИВНОСТЬ 


Бригадир Розова о работе своей бригады 


— Наша хозрасчетная бригада оргаи- 
зовалась в четвертом квартале 1931 г., 
оформиться нам удалось только в ста- 
.ииский поход - сореннование низо- 
вой печати.. 


{ Договор © администрацией мы 3а- | У 


КлЮЧИЛИ В в. Число бригадиров 
было доведено зо шести (раньше было 
зсего три). Ко перехода на, хозрасчет 
Эригада не имела постоянного места 
работы. Бригадиры работали на раз- 
вых производственных участках, и это 
значительно тормозило всю нашу рз- 
боту. Расотановкой рабочей вилы в 
бригаде занимались не мы, а мастер, 
это также тормозило работу. Теперь 
рабочую силу расстанавливает только 
старший Е 

алажен учет работы каждого бри- 
тадира в отдельности. Этим самым 
мы добились ликвидации уравниловки 
внутри самой бригады. Полностью 
ликвидирована обезличка. Если рань- 
ше каждый мог получать материалы 
и тчструменты, и фактически никто 
за это не отвечал, то сейчас этого нет. 
Каждый бригадир отвечает за взятые 


им материалы. Каждый бригадир име- 
ет свой шкафчик, где прачет свои ин- 
струменты. 

Бригада полностью овладела техни- 
кой своего процесса. Брак коведен до 
ля. 

‚Увеличилась зарплата каждого бри- 
гадира. раньше, до перехода на 
хозрасчет, заработная плата в месяц 
постигала до 120 руб., то сейчас зар- 
плата каждого бригадяра-—150-160 р. 

Производственные совещания мы 
систематически проводим. Производ- 
ственными совещаниями мы добились 
установления нормы расходования ма- 
териалов на каждую единицу. Про- 
изводотвенные совещания обеспечили 
нам качественное и кохичествениое 
выполнение промфинилава. 

За март‚проифииплан выполнен на 
113 проц., материалов с'экономтено на 


мя плановый отдел завода не доводит 
промфинплан до бригады. Это не да- 
ет вам возможностя проводить оменно- 
встречное планирование, Цеховый ко- 
митет не обеспечил перестройки проф- 
работы в цеху, из-за этого профработа 
в бригаде не на должной высоте. 

Наша брига»* эдет ведущую роль 
в лавировочном ‘цеху, является за- 
стрельщиком всех проводимых вамиа- 
ний. Важдый бригадир имеет общест- 
вениую нагрузку. Когда был выпущен 
вовый заем «4-й заключительный год 
пятилетки» наша бригада первая под- 
инсалась на 100 проц. месячного окла- 
да и вызвала на содеоревновалие. вто- 
рую бригаду чакировщиков. 

Три месяца существования нашей 
хозрасчетной *бригады показали, что 
бритадный хозрасчет, в условиях за- 
вода им. Молотова — вполне реален 


32 р. 84 к; за апрель — промфии-|и возможен. Цифры эффевтивностя, 
плап выпоанея на 145 проц,, матери- | которых мы добихись за короткий срок, 


алов с'экономлено на 159 руб:; за май 

промфинияан выполнен на 138 проц., 

иатериалов с‘экономлено на 128 руб. 

Надо сказать, что за последнее вре- 
ты 


мы противопоставляем оппортунисти- 
ческому иеверию отдельных руководи- 
телей завода в возможность внедрения 
хозрасчета на всех участках работы. 


На снимке: глзаных зал моканизиро- 
ваннего торфособирателя, перебрасыва- 
ющего торф со штабелей н месту по 
грузки. Торфособиратель приводится в 
движение трактором. (Торфоразработки 
= Пальцево, Западная область) 


Всёоё русский слет депутатских групп металлозаводов 


ДЕПУТАТСКИЕ ГРУППЫ ЗАНЯЛИ БОЕВЫЕ ПОЗИЦИИ 
НА УЧАСТКАХ БОРЬБЫ ЗА РАБОЧЕЕ СНАБЖЕНИЕ 


Опыт передови::05-=8сей армии советского актив 


Сев закончен в срон 
Доклад: представителя депутатской группы завода 
„Чырвены мэтал!ст“ тов. Канелюшникова 


: — Депутатская группа налтего завода 
- ыы тов. ВАПЕЛЮШНИКОВ — 
уделила много внимания вопровам 
улучцения рабочего снабжения. В 
этом отношевии депутатская группа 
вела по линии помощи приго- 
родному хозяйству в завершении сева, 
по линии помощи ЗРЁ в развертыва- 
ини самозаготовок, по линии кролико- 
водотва, ит. д. 

‚ Советский актив мобилизовал рабо- 
зих завода на оказание помощи при- 
тородному хозяйству имения Молотова. 
Это хозяйство к нам прикрепили © 
осени прошлого года. Когда мы при- 
ступили к работе в этом хозяйстве, то 
там было всего 20 проц. постоянных 
забочих, остальные раз’ехались в раз- 
лые’города. Все это привело к отсга- 
званию в севе. Для ликвидации про- 
рыва бмла послана депутатская груп- 
па сода. Бригада проверила, как 
по: -. ло учет в хозяйстве, как опла- 
чивается труд. Для ликвидации ве- 
постатков было созвано зоотехниче- 


„Векоре возле нашег 


Доклад члена депутатско 


— +. ^ депутатская група, — рас- 
сказывает т. ДУЛЬЦИНА, — постави- 
12 перед собой задачу помочь приго- 

му Хх «Новы сьвет». 


ское совещание, кроме того, среди ра- 
бочих совхоза были проведены беседы 
о необходимости усиления сева. Бе- 
седы велись по вопросам задач 3-Й 
большевистской весны и о попытках 
классового врага сорвать ве 

сев. 
нас 
от выходвых дней и потребовали от 
тех, которые не работали на, севе, на- 
пример, от коменданта, плотника и 
других, чтобы они также вЕЛЮЧИЛИСЬ 
в штурм прорыва. 

Нужно отметить, что депутатской 
группе приходилось не только драться 
за сокращение сроков сева, но также 
и за получение нужного количества 
земан. Мы имели 260 га, планом же 
быхо предусмотрено гораздо больше. 
И так как нам дополиительно земли 
не дали, мы использовали каждый вло- 
чек, каждый уголок площади, которую 
только можно было засеять. В резуль- 
тате пастойчивой и энергичной рабо- 
ты мы во время закончили сев ис 


стр’ " тем, что организовала ремонт 
сельсь.ч-хозяйственного инвентаря. 

` Тут подошел сев. Одним из шаибо- 
лес узких мест был вепрес о перевоз- 


м хозяйством мы заинтересовались 
още в проииюм году, когда наша депу- 
только начала рабо- 


ке навоза на поля. Вот почему мы 
тыкве вы было В 
хозяйству транспортом. После рада 
роны брови мари? Рот ре 


‘озяйство. | ращения в горсовет мы получили вуж- 


2. „Рабочий“ 15 нювя № 131 (1466) 


1-го июня начали прополочную кам- 
панию. Не менее 450 трудодней ра- 
бочие отдали весеннему севу и пропо- 
лочной кампании. Это  изачит, что 
примерно, 15-20 рабочих работали 
ежедневно в пригородном  хозайстве. 
Однако, эта трудовая помощь, несмо- 
тря на ее солидный размер, все же 
была недостаточна. Вот почему 33- 
вохские организации совместно с до- 
путатской группой начали вовую мо- 
билизацию рабочих на усиление про- 
полочной работы. Рабочим, которые 
отправились на полевые работы, мы 
дали ряд льгот, договорились © ЗРЁЕ, 
чтобы от отпускал дефицитные това- 


ры в первую очередь участникам про- | 80 


подочной кампании. 


Депутатская группа оргавизовала в 
совхозе летский сад и детские ясли 
для детей рабочих хозяетва. Это дз- 
зо возможность привлечь дополнитель- 
вую рабочую силу, которая до этого 
времени ше имела возможйости вые- 


уже закончел. 


При содействии пролетарской обще- 
ствениости нашего завода и в частно- 


сти, депутатской группы, после смены 
руководства в совхозе, из чем мы на- 
стояли, значительно ул юсь состо- 
яние стада совхоза. , материалов, 
которыми мы располагаем, видно, что 
количество крушного рогатого скота в 
хозяйстве увежичилось ма 10 голов, 
лошнадей-— также на 10 голов. 

В порядке подготовки к Всебелорус- 
скому слету мы поставили перед хо- 
зайством вопрос 0б организации кро- 


ликоволства. баню повуииение. вл. чико бет 


хать в поле на сев и прополку. 


Депутатская группа всячески доби- 
валась проведения соцсоревнования п 
ударничества в хозяйстве для уснления 
сава и выпознения других хозяйствен- 
ных задач. И в этом отношении мы 
добились солидных результатов. В 
совхозе вместо прежних 30 фиктивных 
ударников уже насчитывается 84 ра- 
бочих ударника, из. которых 45 про- 
верены на работе. де 


Депутатская группа также завима- 
лась развитием кролиководотва. Груп- 
пой были отправлены бригады для 33- 
купки кроликов. Были закупены 
кроликов.  богда мы  доста- 
ли кроликов оказалось, что нет фане- 
ры для постройки клеток. *Мы свя- 
захись с депутатской группой фанер- 
ного завода. Она нам помогла добыть 
матернал и в настоящее время мы 
имеем 15 клеток, остальных кроликов 
мы пока разместили в пряспособлен- 
ных ящиках. 


о завода будет открыта колхозная лавка“ 


йгрунпы завода „Коммунар“ тов. Дульциной 


зультате, на 30 мая сев в совхозе был 


министрацией совхоза принято и в 
настоящее время там уже имеется не- 


большое количество. кроликов. ; Ког- 


да хозяйству понадобились клетки ддя 


кроликов мы, по договоренности с`ад- 
министрацией вашего завода, послали 
в совхоз двух столяров для, построй- 
КИ КЛОТОБ. ое таврию 
Депутатская группа « в 
порядке самообязательств в ответ Гор- 
совету на письмо, опубликованное в 
«Рабочен», оказала помощь ЗРК в раз- 
витии лавочней сети. При нашем со- 
действии ЗРЁ похучна от комхоза ор- 
дор нз помещение. Возае нашего за- 


открыта колхозная хавка. | трализованнюм порядке, 


ПЕРЕДОВЫЕ РАЙОНЫ, 


ВЗЯВШЕЙ НА 


Темпы сева по Белоруссии за вто- 
рую патндневку июня значительно 
снизились› За вторую пятидневку за- 
сеяно па 111 тыс. га, меньше, чем за 
первую пятидневку июня, 


Планы сева на 10 июня выполнены 
на 77,6 проц, В соответотвующую 
пятидневку прошлого года выполнение 
планов сева составляло 74,4 прод. 


Хотя процент вынознения посевных 
планов настоящего года несколько вы- 
ше прошлогоднего, однако, это не да- 
ет права считать, что сев по Белорус- 
сни проходит удовлетворительно. 


Достижения последней патидневки 
мая, давтией значительный сдвиг в ио- 
вышении темпов сева, не были закреп- 
лены, последующие пятидневки дают 
резкое падение темпов сева. По ряду 
районов прирост за пятидневку опре- 
деляется единидами процентов. ‚ Так, 
Пухевичский район за пятидиевку дал 
0,5 проц. прироста, Чашникский — 
4,7 проц. : 

Лишь оппортуяистической ставкой 
на самотек, ипнорированием директив 
партии в отношения развертывания 
весеннего сева, плохой организацией 


труда и слабым развертывавием рабо- 


За реализацию решений 


В КЛИМОВЩИНЫ, | 
БУКСИР КРАСНОПОЛЬСКИЙ РАН 


БЕРИТЕ ПРИМЕР 


Вторая пятидневка июня дала Н0в08 снижение 


ты по раз`яснению последних поста- 


моваений партии и правительства — 
можно об’яснить отстанание В ^Аво 
рада райинов. ы 2 

Наряду с этим, есть районы, в сда- 
ющие темпов сева. Так, Бешекнович- 
сний район за плтидневку хах 21,6 
проц. прироста, Вриссенский — 19,4 
проц., Крупский — 16,9 проц. 

Тот факт, что рях районов, успешно 
закончил или заканчивает сев говорит 


о том, что планы сора вынолнимы. 
Нужно только по - большевистеви 
взяться за оперативное руководство 
севом, повысить ответственность за 
выполнение посевных планов каждого 
бригадира и рядового колхозника, каж- 
хого рабочего совхоза и единоанчиика, 
организовать по примеру других, соця- 
алистическую взанмономощь передо- 
виков отстающим, ы? 

Взять темпы закончивших сев 
районов, использовать их опыт и на 
этой основе ликвидировать отставание 
в севе — такова задача отстающих 
районов 


ВЛИМОВЩИНА ВЗЯЛА НА_ БУКСИР 
КРАСНОПОЛЬСКИЙ РАЙОН 


Сев яровых культур по Климович-|в этих колхезах развернута пойготови- 


скому району закапчивается. Илановое 
задание в 51.800 га почти целиком 
вылюлнено. В отетающих сельсоветах: 
Ерасавищекий, Путимельский, Отуде- 
нецкий, Автуховский и Орловский в 
последние див темиь. сева эначитель- 
НО ПОДНЯЛИСЬ Е 
Передовые колхозы района: «Ок- 
тябрьз, «Правда», «Энергия», «Отрана 
советов», «Сери и молот», им. Газ. 
' «Рабочий» и др. не только выполнили, 
но и перевыпожнили планы 3-го боль- 
шевистекого сева, В настоящее время 


тельная рабста к преполочной и убореч- 
ной кампаниям. Среди колхозников 
прорабатываются последние поотанов- 
хевия НЁЗ и Колхозцентра о подготов- 
ве в уборке урожая. у 
На днях из лучших колхозников 
ударников организована ударная бук- 
сирная бригава. Она направлена в 
Краснопольский район, позорню отота- 
ющий в проведении сева, для практи- 
ческой помощи. В состав бригады вхо- 
пят рабселькоры и представитель ре- 
даниии газеты «Коммуна» — тов. 
Кулаковский, = 


_„ Перковский. 


ЦН и СНЕ, 


Берем. на бунсир 


отстающих 

ВК КП(б)Б—Гякало, Совнаркол 

—Голодеду,; Наркомзеи— 

Рачицкому 

Под руководотвом ЦЕ КП(б)Б я ира» 
вительства, МТО ведущего Мотиславль» 
ского района на 8 июня общий пав 
посева выполнила на 102 проц.» вме» 
ото 1.127 га засеяно 1.555 га- Полад 
техпических культур вытолнен на 10% 
проц,, вместо. 
ая картофеля вышолпен на 121 
проц., вместо 1.865 га засеяно 2.269 
та. Сев подолжается по вотречиому 
плану около 500 га. 

Взаты на буксир отстающие совхозы 
и колхозы. 


В АВАНГАРДЕ. 
ПОСЕВНЫХ КОЛОНН 


НА 10 ИЮНЯ ВЫПОЛНИЛИ: 
1. ЖИТКОВИЧСКИЙ — 116,2 проц. 
2. ТУРОВСНИЙ — 105 проц. 
3. КРАСНОСЛОБОДСКИЙ — 100,7 


"4 костюковичекий — 96,9 проц 
5. УЗДЕНСКИЙ — 95 проц, 


ПОЗОРНО ОТСТАЮТ: 


НА 10 ИЮНЯ ВЫПОЛНИЛИ: 

1. НАРОВЛЯНСКИЙ — 47,9 проц; 
2. ЧЕЧЕРСКИЙ — 650,4 проц, 

3. СМОЛЕВИЧСНИЙ — 61 проц, 

4. КОМАРИНСКИЙ — 61,5 проц. 

5. УВАРОВИЧСКИЙ — 62,7 проц. 


„Ленине! шлях“ _ 
показывает образцы. 


социалистичесной 
взаимопомощи 


Колхоз «Леннек! шлях» (Речица), 
который вышел победителем в третьей 
большевистской весне, выполнив с20й 
посевной план на 113,7 проц., пова- 
зывает большевистекий пример социа- 
листической помощи отстающим. 

«Денев! шлях» оказывабт помощь 
колхозу «Красная гора?. 30 мая вы 
ехала бригада с 8-ю плугами, которая 
засеяла 8 га картофеля. Эта работа 
проведена первой бригадой под руко- 
вопством председателя колхоза т. За- 
бирава и бригадира Васильцова. 

роме того, колхоз «Денфнок иылях », 
в порядке взаимной помощи, дает взай- 
мы колхозу «Ерасная гора» 40 пудов 
семян гречихи, Якуш. 


Уничтожить уравниловку но торфозаводох 


' На торфозаводе Гребенево в заработной плате торфяников. 


—ураввиловка. Групповая сдельщина привела к текучести 
ТОЛЬКО 40 ПРОЦ. ПЛАНА 


Перед руководящими организациями 
торфзавода Гребенево стоит ответствен- 
ная задача—дать ва сезон 1932 г. 40.300 
тонн горфа, обеспечить топливом два 
нрупнейших Шредфриятня Мюгильва— 
фабрику искусственного волокна и кож 
завод имени Сталина, че 


Цифры выполнения плана добычи 
торфа ва 25 дней мая показывают, что 
торфозаеод не справился со своей за. 
дачей. Ежедневно на протяжении рсе- 
го торфяного севова, торфинилан ше 
выполняется. Освюнной причиной сры. 
ва выполнения заданий является плохая 
подготовленность к сезону. Набор рабо- 
чей силы прошел самотеком. ‹ Атенты 
00 вербовке рабочей силы мазали че- 
правильные сведения дирекции, кото- 
рая ше проверяла их и быль уверена, 
что все хорошо, что все в порядке. 


Однако, когда вачался сезон Виюрфва- 
вад оказался в тяжелом. положении, 
На многие участки торфоразработок яви 
лось меньше половины завербоватных 
рабочих. На торфзаводе на сегодня 
имеется 647 рабочих вместо 1.300 или 
62,9 проц. рабочей силы по плану. 


Недостаток рабочей силы в эначьзель 
ой степени тормозит выполиение пла- 
новых задатий. Майский плен выпол- 
нен всогб на 40 проц. 


Еще хуже то, что имеющаяся рабо- 
р сила не используется целесообраз- 


В заработной плате рабочих  торфо- 
разработох — уразниловка.  Заработ- 
ивя плата выплачивается одельно всей 
груние. Нет учете продуктивности тру- 
дь каждого торфяника в отдельности; 
Такая снотема заработной платы приве 
ла к текучести рабочей силы, к массо- 
ии нарушениям трудовой днеципли- 


м авы | 


Предпрнятия Могилева, 

рых то 
завод должен обеспечить топливом —: 
зывают последнему очень мало  помо- 
щи. Те обязательства, которые взяли 
в себя организации шелковой фабрики 
и кожзаводв не выполнены. о 

Почти ничего ве сделало 
для унуч- 

шения культурно-бытовых условий тор 
фаяников. Не все рабочие обеспечены 
жилищами. Ошнитарное состояние ба- 
раков оставалег желать мно лучше. 
то В бараках грязно, много клопов, 
раканов. Около бараков, прямо под 
нами выливеются всевозможные „вечи. 
ТОТЫ. ша - р СЧА ЛЬЗЫЙ = 


На торфоравработках оюобеняо 
Зувствуется отсутотвие четного опера. 
тивного профессионального руководства 
За май сменилось три председателя 

комов. Массовая работа в вагоне. 


Соревнованием между бригадами -ни- 
кто не руководит. А между темы, от. 
щельные бригады имеют хорошие пока. 
затели работы, их опыт надо было пе- 
ренеоти на отстьющие участки. Но это- 
то никто ше делает. Вригада т. ДЕНИ. 
СЕВИЧА перевыполнила тяжновые 28 
‘ани. ет овых $3.000 кирпи- 
бркгада т. ЦИБУЛИ план нининАяи 
ва 100 проц. | 


Недостаточное внимание ани. 


зуствовать. Машины зачастую работают 
незагруженными. Вместо 20. часов ма. 
шины работают 13 ч9сов в сутки. 
Несмотря на 10, что торфяиики про. 
цуктами питания обеспечвваются в цев 
торфрабкооп 


——.-.“.ы 


и руководители столовой не умеют на- 
ладить общественное питание рабочих. 
Обеды недобравачественные, часто их 
нехватайт. Насвоевременная доставка 
обедов вызывает простои, отражается 
ва выполнение торфинплана. 
Производственная программа текуще 
го сезона торфзавода вполне реальна. 


Торфзавод имеет все возможности дия 
ее выполнения. Нужно только по-боль- 
певистски принаться за осуществление 
этой задачи, укрепить фуководотво, 
улучшить питание, правильно расста- 
вить рабочую силу, ликвидировав урав 
чиловку и обезличку. г ни 
: СКОПЕЦ, , 


ОТВЕЧАЕМ ТОВ. ГОЛОДЕДУ 


ОСИНТОРФ®, 44 {ПО ТЕЛЕГРАФУ ОТ ВАГОНА:РЕДАКЦИИ 


В связи с получением телеграммы 
на Осинторфе, партийные организации 
ликвидацию прорыва. х 


«РАБОЧИЙ), 
т, ГОЛОДЕДА о позорном прорыве 
об’явипи себя мобилизованными ча 


Денаднив штурма поодлен до 20, Выработаны мероприятия по ликвидации 


прорые> 


Вагон-редакция «Рабочего», 


СВОДНА 


© ходе добычи торфа по заводам Белторфоб‘единения 


за 10 и 1 
х = я 
5 Е 9м 
в =я ;: 
ео в 
„Закрошинский мох“. 99,4 76,0 80,1 
„Путь социализма“ 16,2 55,3 34,5 
„Красная Белорусь“— 72,5 24,0 28,9 
„Большевик“ 68,1 73,6 31,5 
Им. Даумана 66,7 53,6 44,5 
„Свобода“ 60,8 80,8 40; 
Осинторф 51,8 73,9 34,5 
Смолевичи 47,0 46,6 37,7 
„1-е МАЯ“ 38,4 — 35,4 
„Красное знамя“ 29,4 37,3 18,6 


июня (а процентах) 


10 июня 
И аюнх 


© нечя- 


22 
#8 

По Белторфоб‘едине- 
вю 59,758,035,7 
За 10-е июня выработано 2.7847 
тонн мащино-формовочного торфа 


и 272,2 тонны “\фрезерного. 11-го? 
июня выработано 2.725,1 тонн мах о 
шино-фориовочного торфа и 2869 = 


тонн фрезерного. 


По заводам Белторфоб‘единения © 
добыто с начала сезона 74.3013 тонн _ 
торфа или 35,7 проц. плана с нбча  _ 


ла сезона. 


3.663 га; засеяно 3.759). 


В 
ДЕЛЕ: 


р 


;— 


к , х 
` \ 


` Вопросы перестройки огриартработы, 
е 6 центра тяжести партийной 
в цех, бригаду, партгрушу, | 
поднятие партийно-массовой работы на 
о ступень — приобретают сей- 
 иевлючителыно важное впачежие, 


Речь тов: КАГАНОВИЧА на ‘пленуме 
‹ ое ЕН партии о партий- 
массовой реботе является  больше- 
мотокой программой ` действий ‘для 
`зюех. партийных оргамизаций в деле пе 
5 Ики партийной работы. Особенно 
мшое аначение имеет ‘эта речь для 
елорусской партийной организации. 


}лолаинь будет выявить состояние рабо. 
ты в ‘нашем низовом звене, насколько 
правильно  прелфмляхтся директивы 
нартни о перенесении центра тяжести. 
партработы в цех, бригалу, партгруи- 
пу, должна подвести первые итоги ра- 
боты партгрупи, должна послужить ши 
Токим обменом опытом работы парт. 
трупп и, главным образом, должна 
явиться  ииструкливным  совещанием 
иля парторганизалоюв групи, здолжиа 
дать новую зарядку в работе низового 
партевена, . _ 


ЦК КП(б)В ‘дал целый ряд практиче- 
ских указаний городским и районным 
партийным организациям по подтотов- 
{ке к этой. конференции, дал достаточ- 
ый срок для подготовки к ней, а меж_ 
ду тем проведенная нз днях переклич- 
ка горадов пюжадала, что ‘целый ряд ор 
танизаций отнеслись к работе по ‘подго- 
товке к конференции © шедостаточным 
вниманием. Так, например, могилевский 
и соевршенно не явился на переклич_ 


Как и по всему Советскому союзу; в 
= ВОСР мы имеем шебывьлый рост‘ ра 
‘Зочего 1110с8. БССР, насчитывающая 
з прошием иобольшое количество мел- 
ких по существу кустарных предирия- 
— `ЖВй — гигантскими шагамя идет впе- 
‘ред. Вурными темпами растет промыш. 
щемноють, вырастают аювые фабрики и 
заводы, расширяются и реконструиру- 
этся старые. За один 1931 г. в нро- 
чытиленность влились десятки тысяч 
_ вбочих. 


‚ На предприятия БССР влился новый 
алой пролетариата, чепрошедиие еще 
пролетарскую школу, незакалившиеся 
в пролетарском котле. Мы имеем так. 
же значительное ‘количество ‘молодых 
рабочих, которые ‘ме прошли школы 
_трывдынской войны. 


бначителыно выросла и расширила 

вон ряды белорусская партийная ор- 

зназация, за счет вновь влившихся в 

_ @ее тысяч рабочих и колхозников. Все 
это’ 0 всей силой подчеркивает  ажн 
туальность залач немедленной  пере- 
стройки ортнартработы и партийно.мас 
ювой работы. 


По материалам с мест и из выступле- 
инй на перекличкю видио, что еще не 
вое организации поняли эналение парт. 
труппы и содержание ее рэботы.. Мы 
имеем целый ряд предприятий, на ко- 
горых создына совершенно непразиль- 
ная оргструктура парторганизаций, не 
приспособленная к задачам настоящего 
периода. В некоторых случаях мы имеем 
формальный подход в построению 
структуры ивртийных ячеек. Так, ша- 
пример, в ряде случаев пертгруппы ох 
ватывают количество рабочих в 250-300 
человек. Такая партгруппа не может 
справиться © своей работой, не может 
охватить тажюе большое количество ра- 
бочих. В некоторых местах мы имеем 
такие явления, когда паритруппами ру- 
ководят прикрепленные ив других це- 
хов. Оовершейно ясно, что прикреплен- 
фые ие 9вают и не живут повседиев- 
ной жнанью данной пертгрунипы, дан- 
ной группы рабочих и не могут ру- 
ководить ее работой. 

Особо важное авачение для выполне. 
ния каждой парторганивацией постав- 
ленных перед ней грандиозных задач 
социалистического строительства имеет 
правильная расстановка партийных 
сил. Между тем на целом ряде пред- 
приятяв мы наблюдаем совершенно ие 
правильную и нерационалыную расота- 
новку партийных снл. Если в подсобных | 
цехах мы имеем аначительную насы- 
щенность коммунистами, то в: ведущих 
цехах предприятий очень часто пар- 
тийная прослойка весьма недосталочиа. 
Вопросами расстановки партийных сил 
парткомы и партколлективы еще не за 
азлись вплотную. Следует также отме- 
тить, имеющее место извродцение ра- 
боты партгрупи. Так, по целому ряду 
предприятий выявлено, что партгруп- 
па превращается в производственное со 
вещание, заменяет собой цохпрофком, 
ню основной своей работой, оргмассо- 
вой работой не занимается и, зачастую, 
подмеаняя хозяйственника, не содей- 
ствует, & мешает проведенир в жизнь 
единоначалия, 


Между тем, надо прямо сказаль, что 
_ № ряде организаций КП(б)В, со оторо- 
°щы ряда партработников мы имеем яв- 
щую недооценку оргпартработы и важ. 
тости перестройки  партийно-массовой 
_ фаботы. Особешню эта недооценка нело- 
‘пустима и нетерпима, когда она про- 
является со стороны руководящих орг- 
зартмассовой работой товарищей. 


Если посмотреть, Чем заниматся орг 
‘@тделы горкомюв и райкомов, если про- 
® Фналивировать их работу, то мыйможем 
_ отметить, 110, к сожалению, ша сегод- 
ияшний день большинство орготделов 
_ванимаются воем, чем угадно, ‚ подме- 
вяя собой советохий, профсоюаный и 
зооператиыный аппарат, думая, что ани 
›_^ эждя в аппарате, могут решать все во- 
вросы. В результате, страдает оргпафт- 
массовая работа. Если спросить ваворг- 
отделом ГК`и РК, знает ли ан количе- 
`ственный и качественный состазмячеек, 
_ Мнает ли он секретарей ячеек, изучил 
_ яи он руководителей парткомов, пари- 
’ коллективов, цеховых ячеек, не гово- 
^ Тя уже о партгруппоргах, то очень ча- 

сто получишь уклоячивый ответ, а если 
искренне поговорить сним, то и пря- 
мо признается, что этими вопросами он 

занимался. 


ЦК КИ(б)В, в’особенности за послед- 
ний пернод, взял куро на перестройку 
‘оргиартработы и важным мероприятием 


шые городские конференции паритрупи- 
‘всебело- 

Большим алом в нашей работе яв- 
ляется то. что средние низовые пар- 
тийные звенья очень слабо знают и 
изучают состаз рабочих, среди которо- 
го они работают, а ведь если не знавчь 
"ем руководишь, если не знаепь соста&.- 
ва рабочих данного цеха, агрегата, бри- 
тады — совершенно невозможно вами. 
маться воспитанием данной группы ра 
бочнх, невовможно перестроить свою 
работу так, чтобы ана соответствовала 
запросам каждой группы  пабочих и 
охватывала бы каждом рабочего в от- 


«коль 
ие ЦК КП©)Б придает вопросу нере- 
. тройки партийзой работы-—показыва- 
— 16 тот, , что на ближайшем плену- 
№ ЦК КП(б)В будет специально обсуж 
‘даться вопрос об оргпартмассовой рабо. 
те. Я т 
Особо важное значение в деле пере- 
`  жтройки партработы, в деле укрепления 
_— м улучшения работы низовото партаве- 
— парттрупиы — должна сыграть 
рывающеяся завтра перзая Всебело- 
русская конференция партгрупп. Все- 
белорусская” конфоранция  партгрути 


сколачивается Рабочие других отделений сободез- 
: новали: 


= ей терни з — Не одолеть! Затрет... 
” ворит о жногом: о борьбе за генераь-| — Справиыся! — дерзко отвечали 
ную линию партии, © буднях, ачи- большевики. 
° ненных Унтузиазмом, о уонкретных _30 дней напряженной работы. «Ло- 
живых делах. мило руки, спины. Работали, как чер- 
личным примером, мето- | тя. Впереди шли водители: Гуревич, 
вания и ударничества | Бовопацкий, Миликовский, за нныи 
тянулись, их примеру следовали ос- 
тальные. И прорыв был ликвидиро- 


ван. 

1932 ря новые и 
борьбу. @ предложили пе 
на  ответотвеннейший специальный 
заказ — выделку свиных кож для 
экспорта. уппа_ сказала: 

— Нереходим 

Остальные твердо подиоржали: 

— «Есть! Переходим!» ; 

Январь 1932 г.. В бригаде снова 
пре] ив. Завдал брак, плохое качество 
пролукции — зтачит убыток. 

Была срочно созвана пить 
затем, совещание бригады, Обсудили. 
Выясниаи: < 
ре теже 
— «Учиться ать у лупих: 
Гуре Вонопацкого, Ривкияа. Силь 
е доажны помогать слабым по овла- 
дмио методом работы, Если рядом 
°здесь для | стоящий видит, что его-с0сед ны 
ее. Каждая непохадка—#015 в|Кожу, немодленио останавлива 
ре, пох потмолкаомый шум ма-[пок. поправлять ошабку». 

рассказывают, = На этом и разошлись. И с новой 

т д. Май. О шем вспоминает | эзертией, с большей ответотвевностью 

ка о кошмарном сне. Тогда |за порученное дело налегли на 06в09- 

т ыз. В бригаде получился за- шие полого метода работы. Е 

_ тор в 18 т ‚ кож — это кроме нор-| Коммуни оказались нА 
: ого 


_ несложный механизм. на 
сповм месте. Средства развые-—— цель 
примерного коимуни- 


вать о своем колаективе. 
— «Как добились успехов. 


: Работа- 
о ащ-шо повавдая руб. парники... 


вом- 


скупо. 


— Вот, бригадир Конопацкяй... Я 
это позову. Ораюк! Иди-ка сюда! | 
увзочением об’ясняются процесоы 

которые знают до малейших. 


. Чуветвуетоя — дюди жи- 


сты и здесь 
‚поступающего сырья. 


высоте своего положения. Они помо- 
‘Созвахи совещание партгруппы. 06-!тали слабым. Бак у кого «заковыка», 


_ (ТОЙ ОТАРЫВАЕТСЯ ПЕРВАЯ ВСЕБЕЛОРУССКАЯ К —— 
честь опыт работы лучших партгрупп и группоргов_ 


$Ф БОПЬШЕВИСТСКОГО ВОСПИТАНИЯ ПАРТИЙНЫХ КАДРОВ, ОХВАТА КОММУНИСТИЧЕСКИМ ВЛИЯНИЕМ КАЖДОГО ПРОПЕТАРИЯ, 
Ф КОНКРЕТНОГО, ПОВСЕДНЕВНОГО РУКОВОДСТВА БОРЬБОЙ МАСС ЗА СТОПРОЦЕНТНОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ ПРОМФИНПЛАНА, 


иетолом больневистсной самонритики выявить имеющиеся недочеты и искривления директив ЦН партии о партмассовой работ, — 
тов. ВАГАНО 


Пертгруппа1-й хозрасчетной | 


Л. ГУРЕВИЧ. Орготдел ЦК КП(б)Б 
°Укрепить низовое партзвено 


дельности. Особащно это важно в на- 

ших белорусских условиях, (де на 
риятиях имеется ‘значительное 

количество новых рабочих. 


На целом ряде предприятий мы име. 


вм аначительную текучесть в партпруп- 


пах, ненужную переброску коммунис- 
тов с одного места в другос. Состав парт 
трупи на заводе им. Ворошилова за ко. 
роткий срок менялся от 9 до 8 человек. 
Такая текучесть партгрупип в дальней- 
тем недопустима и/ее нужно решитель 
0; изжить. 


Вопрос внимания к среднему партаве- 
ну, на котором много останавливался 
тов. КАГАНОВИЧ, также характерен и 


уобилизовать партийные организации на борьбу за реализацию уназаний 


Парторг—тов. Ривкина . 


(ТИПОГРАФИЯ 


Пеловито; спокойно работают люди. 
В этом спокойствии чувствуется на- 
вык в работе, знание процесса. Спо- 
койные, уверенные движения руб ре- 
шают судьбу промфинилана бригады 
им. Парижской Коммуны (типография 
им. Сталина). 

На длиннюм столе миниатюрные 
влеточки и крастые покрышки ©’ 30- 
хотым тиснением. Под ловким движе- 
нием рук они живо пристают к книж- 
ным переплетам. 

— Что вы можете рассказать то- 


зарищ Нисоне про вату партгрушту 


и вашего парторга? Он поднимает го- 


‹щеву и как бы раздумывая подбирает 


для #зашей белорусской парторганизз- | Слова: 


ции. Нагромождение аппафата, 
‘недостаточное внимание к 
звану, 


сверху, 
среднему 
вюторое должно явиться органи- 


— Ривкина, она то’ действительно 


парторг, последнее слово «ана» оя по- 


эатором, работы в нивовом звене — яв. | Ч8МУ-ТО подчеркивает, 


ляется характерным и для нас. Из оз- 
накомления с целым рялюм предприя- 
тий по БССР, замечается администра- 
тивное, бюфрократическое насаждение 


парттрупи, без учеть потребностей дан-|0 @6 парторганизаторе тов. 


ной группы рабочих, & также наличия 
партсил. Пересмотр сети партгрупи в 
сторону рациональной  расстамовки 
партсил, необходимости охвала влия- 
нием партгрунпюй всех рабочих — яв- 
ляется ближайшей задачей наших парт 
ортанизаций. 


Валкнейшая задача ‹и обязанность 
каждой партгрунпы, кажлом коммуни- 
ста в отдельности — это действитель- 
ная борьба за резмлизацию ‘дирактив 
изртии о выполнении качественных 
показалелей промфинилана  кАнкрег- 
ная повседневизя борьба с простоями, 
с браком. Решительное вскрытие при- 
чЩн брака и ‘чемедлейное \принятие 
мер к устранению этих причан должно 
занать важнейшее место в работе каж- 
дой партгруппы. И именно эта кон- 
кретная борьба за поднятие производи- 
тельности, за качественные показатели 
промфинплана будет мерилом боеспо- 
собности партгруппы. 


Чрезвычайно серьезным — вопросом 
для всех  парторганизаций является 
вопрос подготовки  партийното дня. 
Еще на сегодняшний день в ряде мест 
партдень никем не готовится и поэто- 
му проходит соверпенню неудовлетво- 


ны ячейки узнают о повестке дня тут 
же та партсобрашии, вопросы к патт- 
дню подбираются случайно, поэтому он 


РЕ В большинстве случаев чле- 


нов партии и проходит казенно. 


Нам нужно брать пример о`передовых 
ортанизаций ВКП(б), в особенности © 
московской организации, тде к вопра- 
су о перестройке оргпартмассовой ра- 
боты подошли вплотную. Этим вопро- 
сом должна зазяться каждая ячейка, 
каждая пафторганизация КП(б)Б. 


Вопрос повестки партийного дня, его 
подготовки должен обязательно обсуж- 


не ‘удовлетворяет запросов чле- 


партдия необходимо подвести итоги выя- 
вить недостатки; принять чемедленные 
меры к реатированию на критические 
замечания, имевшие место на собраниях 
ячеек, к проведению в жизнь выдвину- 
тых предложений на собраниях ячеек 
и т. д. Хорошо подготовленный парт- 
день, комкретная и быстрая реализация 
предложений, внесенных на собраниях 
ячеек — явится действительно широ- 
ким развертыванием внутрипартийной 
демократии и самокритики. ” 


- на парткомах. После каждого 


ВЛАДИМИР ОМСВИЙ 


_Партгруппа, получившая знамя горкома 


(Партгруппа строгальщиков, завод „Большевзин“) 


не клеится работа — обращаются к 
ним. 

— «Исаак! Ривкин сльшитиь? }10- 
мои! | 

И помогази. Заражали, личным при- 
мером. Новый метод работы осваива- 
ли. Вот сухие, но показательные циф- 
ры выполнения промфинилана брига- 


вся бригада выполнила промфинилан 
на 143,7 проц., то партийцы пром. 
финплан выполнили на 151,4 проц. 
беспартийные же рабочие -— па 132,3 
проц. : с 


дой; если за первый квартал 1932 г. | п 


Отдольные отрывистые слова в рас- 
сказе о бригаде им. Парижской Вом- 
муны постепенно сводятся к рассказу | совещания. 


Ривкиной 


— Партгруппа т. Ривкиной — од 


на из лучших в цеху, да пожалуй из 
всей типографии, несмотря на то, что 


т. Ривкина работает больше всех 
Слова эти внезанно обрываются и тов 
Нисон углубился в работу. 

Нашу незаконченную ‘беседу под 
хватывает работница бригады т. Рох 
кина: 

— Ривкина. Она умеет и хочет ра 
ботать. Беда только, что сома 
уходит в отпуск, трудновато нам бу 


дет без нее, 
ыа 


Небольшого роста, движения энер- 
гичные — она не любит говорить о 


себе. 
— Только, чтобы меня не рекла 


мировали, о коллективной работе могу 


рассказать. 
В помещении партийного коллекти 


ва типографии им. Сталина шумно, 
беспрерывно звонит телефон, стучит 
пишущая мапгияка, усевитись в сторо- 


не слушаем рассказ т. Ривкиной. 
— Бригада наша работает 3 меся 
ца. Организованная пря ней партгруп 


па в основу своей работы положила 
борьбу за промфинплав. Он доведоя 


до каждого рабочего. Наша партий 
ная группа, работает по плану, кото 
рый вырабатывается на каждый ме 
сяц. Вот результаты работы. 
Промфинплан 


скоро 


систематически вы- 


& 
ИМЯ СТАЛИНА) ’ 

полняется. За апрель наша бригала 

выполнила свой проифинилан ва 113 

проц. За май цеховая контора еще в® 

дала сведений, во по нашему расчету 

выходит, что и за май илан нами пе- 
ревыполнен. Обезличка у нас уничто- 
жена полностью. Проведена, паспорти- 
зация маптин. До этого были случаи 
небрежного отношения к машинам, 
Однако, сами рабочие искоренили это. 
Когда круглильная машина не чисти- 
лась, беспартийный рабочий пришел 
ко мне и заявил: — Тов. Ривкина, 
обрати внимание на круглильвую ма- 
шину. Резка почти на 75 проц. сни- 
зизасьу имеется брак. 

Мы тут действовали разными 
способами: вывешивали на красную 
доску лучших и на черную доску ви. 
новииков пебрежного отношения Е 
машине, ‘действовали через газету, 
созывали летучие производственные 


И добились своего. Мы уничтожили 
уравниловку. Даже для несдельщиков 
мы ввели индивидуальный учет рабо- 
ты, тем самым подтягивали отстаю- 
щих, выявляаи ударников. 

Часть бригады охвачена техниче- 
ской учебой в кружках. ь 

— Скажи-ка, т. Ривкииа, а как у 
вас в бригаде поставлена политико- 
воспитатольная, работа? 

— Наша пзутгрупиа не обошла п 
этого вопроса. Все возникающие сре- 
ди рабочих вопросы на политические, 
хозяйственные и другие темы мы раз- 
решали в бригаде. Читази коллектив- 
но газеты, устраивали беседы, Мне 
лично приходилось беседовать © от- 
дельными рабочими по тем или иным 
вопросам  хозяйственно-политической 
жизни. Наша партгруппа старалась, 
чтобы меньше всего члены бригады 
питались слухами. 

— За последнее время мы в бри- 
гаде проработали решения партии и 
правительства о новом сельхозналого, 
о хлебо и мясозаготовках. Беспартий- 
ные всегда остаются на собраниях 
нашей партгруппы. Мы имели рост 
партгруппы за счет лучших  ударни- 
ков. 

— Каждый член партгрупны имеет 
общественную нагрузку. Многие аБ- 
тивно участвуют в цеховой стенгазете 
и иноготиражке тяпографии. 

— Наша бригада единодупьно при- 
соединилась к требованию рабочих я 
кояхозников о выпуске нового займа 
и целиком ренила подписаться на 
«4-Й заключительный». 

— Вот, как будто и все. Значение 
партгрушы огромное. Это основное 
низовое партзвевю. От партгруппы за- 
висит успешная работа бригады, по- 
лятическое вослитание ее членов. 

— У нас, к сожалению, часто не 
хотят” этого понимать. 


— Расставили партийные силы в 
- | бригаде, назадили работу, а аднини- 
.|страция снимала коммунистов и п9- 
ребрасывала их на пругие работы, в 
другие бригады. Начинай тогда работу 
- | начала. Или бывает так, нагрузят 
- коммуниста до отказа, тав что ему 
- | меньше всего приходится ухелять нни- 
мания своей партгрупие, своей бри- 
гаде. Швейдель. 


ОНОЕРЕНЦИЯ ПАРТОРГОВ, ЗАДАЧИ КОНФЕРЕНЦИИ: 


(Очковая ф-ка, Витебск) 


Партийная труппа участка Во главе, 
с парторгом т. Барановской долгое вре 
мя работала над тем, как бы вывести | 
Участок из прорыва. 

«Тут надо организовать хозрасчетную 
бригаду», — фешила т. Вадановокая, 
и остальные партийцы участка ообтла - 
сились ю ней. 

Но партийной группе почти целых 4 
месяца пришаюсь буквально праться ва 
организацию бригады. Отдельные работ 
ники из администратинно-техническое 
го персонала все время говорили, что. 
организовать на этом участке хозрас- 
четную бригаду нельзя. Такого мнения 
‘держались и отдельные работники фзб 
ричного треутолыника. С - большевист- 
ско настойчивостью партгруппа взя- 
лась за дело и наиорекор-воем рассуж- 
‘дениям о шевозмюжности организоваль 


| работы 


читызаются 
те. 

Тов. Барановекая говорит: «члены на 
шей партгрупиы в своей ‘работе чесно 
спаяны и дружно работают в бриг&де; 


© проделанной ими рабо- 
ы $ м > * 


сти хорошо поняли то, что ох коммуни- - 


стов бригады требуется  вначительно 
больше, чем-от беспартийного рабочего. 


Мы хоропю поняли, что коммунист в о 


цеху должен быть вожаком бесисттий-- 
вой. массы ‘рабочих. Крепкая партдио- 
циплнна` — основа работоспособности и 
ударная работы нашей партийной грун 


"НАЛАДИЛИ УЧЕТ РАБОТЫ. 


Партийная Группа ведет учет всей 
орпанизациолино-партийной и массовой 
‚ которан проводятся инутри паг 
тийной группы и партийной группой 


хозракчетную, 1 марта еб организовала» 
Дав ей имя ХУЙ Всесоюзной парткоч- 
ференции. 7: 

Таким образом, партийная группа, 
по инициативе ее руководителя Бала - 
новской, органивовала первую хозрас- 
четную бригаду на фабрике. 

На сегодня бригада атамповки им. 
ХУН партконференции состоит из 4$ 
человек ‘табочих. Партийная труппа 
бригады состоит из 4 членов 
Барановской, Лоцуховой, 
Мейсак и кандидата партии тов. Цаб- 
КовоЙ. 


в бригаде. Парторг тов: Барановокая в 
специальной тетради записывает з20е- 
дание парттрупт, беседы в бригаде и 
ведет учет посещаемости собрат. __ 


ЛУЧШЕ ВСЕХ ВЫПОЛНЯЕТ ПРОМ- 
ФИНПЛАН. 
Партгруила ежедневно затимается во 


просами промфинплана бритамы: Хоро- 
шю ‘аная, что правилыно организуя ра- 


партии: | боту в бригаде, можно добиться лучших 
Нарцишкю, | итогов выполнения заданий и экономии 


| цвелных металлов, партгрупша создала 
плалово-оперативную` грунпу в. бригаде 


Дая разрешения задач, связанных с из пяти человек. Эта групиа работает 


работой бригады, собираются совещания ' под 


партийной труппы, пде обсуждаются 


важнейшие ховяйственно - политичес- | 


непосредственным руководством 


партгруппы, 


кие вопросы. Пюсяе этого вопрос выно- | ый день выдвигаст омонно-вегречный 


сится на обсуждение всей бригады. 

В апреле партгруппа обсудила вопро 
сы: о ликвидащии  чеграмотности, о 
всеобщем обучении, ю ‚перестройке 
профработы, о низовой печати и о под- 
писке на «Социалистический червонец». 

Партгруппа детально разработала па 
своих совещатиях постановления ЦК 


‘план. Она изучает расстановку фабочей 
снлы по отдельным ‘процессам работы, 
ведет ежедневно учет брака и борьбу, © 
ним. 

‹ Периодически, под руководством пар 
тийной трунны, профортанизатор созы- 
‘вает производственные -совещания бри- 
тады, Где обсуждаются все производет- 


ВКП(б), КПФБ и СНК о хлебо и мя. | Вемные вопросы. 


оозаготовках, о новом с.-хозналоге, Ког- 
да эти важнейшие решения партии 
были проработаны на партгрупие, эти 
вопросы были вынесены на обоу. 


ние и проработку в бригаду. Партеруп. | 


па раз’яанила рабочим бригады смысл 
этих решаний в деле борьбы за даль- 
нейшее организационаю > хозяй. иное. 
укрепление колхозов в деле улучшения 
рабочего снабжения ва основе развер- 
тывация колхозной торговли. 

Партийная группа на 3 занятиях про 
работала решения 1Х с’езда профсою- 
зов, после чею проработка была `пере- 
несена в бритаду. 


ХОРОШО ВЫПОЛНЯЮТ 680И 
ОБЯЗАННОСТИ. 


Партийная группа много занимается 
организационно - партийными вопроса. 
ми. Она обсуждает план работы, овпро- 
сы роста, распределение партийных и 
общественных нагрузон среди членов 
группы, проверяет исполнение нагру. 
зок. 

Все члены пруппы внесут ту или иную 
нагрузку. Так, тов. Барановская явля- 
ется парторгом, членом бюро цеховой 
партячейки. Все ‘нагрузки она выпол- 
няет хорошо. Тов. Лопухова работает 
женорганизатором партколлектива фаб- 
рики, выполняет обязанности председа- 
теля ‚депутатской группы. Одна из луч 
ших активисток, тов. Лопухова все по- 
рученные ей нагрузки всепда выполия- 
ет. Тов. Нарцишко является заведую- 
щим цеха, он не имеет постоянной на- 
грузки, но всю порученную ему парт- 


группой работу хорошо и во время вы 
полняет. Четвертый член группы то- 
зарищ Мейсак явяяется секретарем 
ячейки МОПР’а в цеху. Кандидат паре 


тин тов. Пабкова работает председателем 


цехкома. Она не’ так давно вступила в 
кандидаты партия и парторг тов. Ба- 


рановская ей всегдь помогает в работе. 
Как же партийная пруппь проверяет 


выполнение нагрузок? Парторг тов. Ба- 
рановская в повседневной работе еле- 
дит за выполнением партнагрузок чле- 


нами группы, делает им напоминания 
и на собраниях группы коммунисты от 


БЕЕЕЕТОЯСЕЕЧИСЛЕТСТИЕТИСАЩЕС СЕРЕЖИ ИЕННИВЕЕ АРЕНЕ ТЕЩИ ИЕ ЗЕНИТЕ ЕВИЕСЕИИЕРЧАЕЗТС РИТЕЕТИ УНАЗЕВИИЗ 


ные результаты работы 


ции, характер брака ит. к.). 


Промфиннилая доводится до каждого 
станка и рабочего. Ижедконно за 19 
минут перед работой устраиваем про- 


изводственное совещание, — говори 


т. Гуревич. — Здесь же обсуждаем 
все недочеты вчерашнего дня, пром- 
финилан на день и здесь же выдвига- 


ем встречный. 


Орлюк и Конопацкий быстро пере- 
листывают аккуратный журнал, вода 
по черным колонкам упругим пальцем. 
— Вот, смотоите! — показывает 


Читаю: — Задание первой смены 
на 4 июня на пать человек: свиных 


кож—800 штук, овчин-—650 штук 


Встречный план 300 штук. Выполия- 
В шеренге лучших идут трое: Ко-| ли: 1.785 штук, перевыполнили пром- 
нопащкий — со 153,4 проц. выработ-| финплан ва 335 кож. 


Хозрасчетная бригада строгалей 4.го хромового цеха завода «Бопьшевин» 


р —| За порвый квартал 1932 г. бригада 
со 131,9 проц. — на 192,3 проц.; | встречный перевыполнила на 111,6 
а за апрезь — на 112,5 пре, 
как новая форма, введе- 
ва балльная. система. На 100 штук 
кож нормально. позагается 2,25 проц, 


ки шагнул за 204 проп.; 


Ривкин — со 142,5 проц.- на 194,1 
проц. И они неуклонно” добиваются 
еще больших успехов, подтягирают 
остальных. 1 

Целую революцию произвола брига- 
да ив учете, и в планировапии рабо- 


во вбем. 
‚ Ежедневно, утром; любой снениа- 


зистизи рабочий могут видеть полроб- 


оу ) 
+ 
\ 7* 


ты. Оперативность и, гибкость сквозят | по причине... 


проц, 
В бригаде, 


брака, Но брак — редкое явление. 
тетради учета против 


И, как редкое искаючение, 
ных ударников 


вчераптнего , 
дня бригады (какие стапки работали. 
выработка, простои, качество иренук- 


графы — брак 
большей частью пусто. 
у отдель- 


заработка. Если балльная система в 
четвертом квартале 1931 г. дала эко- 
номии 277 руб., то уже только за 
один апрель 1932 г. она дала 202 р. 
экономии. } 

Обезличка, окончательно ликвидиро- 
вана. Каждый рабочий знает и отве- 
т | чает за свой станок. Один станок на- 
ходится постоянно в резерве. 

— А как у вас с прогулами, с опоз- 
даннязги?— спрашивая я. 

— Слишком роскошная штука эти 
прогулы... За существование бригады 
у нас их не было. 

Да! Исаак прав. Что можно отве- 
тить ему на это. Новые времена, во- 
вые песни. 

Партгрупиа провела раз`яснитель- 
ную работу о рационализаторских ме- 
роприятиях, обсудила этот вопрос, и 
произомел сдвиг. За первый квартал 
1932 г. постунило 19 ‘предложений, 
а за май — 8. Из них 85 проц. вие- 
сено нартийцами. 

Партгрупца — руководитель хоз- 
расчетной бригады. Каждая мелочь 
проверяется рублем. И результаты 
этого сказываются. Смазочное масло 
экономится на 40. проц. Если раньше 
комплект кожей выбрасывалея при 
15 м/м, то теперь он меняется только 
после износа до 7 м/м. 

Таковы успехи работы партбрягады 
строгальщиков завода « евик>. 
И в первую очередь успехи об’ясняют- 
ся правильвой расстановкой сих. Парт 
группа знает, что руководить — это 
значит отвечать за то дело, которым 
руководить. 
` В партгрупие. пассивных нет. 
энтузиасты не только примерные › 
производстве, но ‘примерные и в 
щественной работе. . В з 
дружно, скопом, ие забывая и 
В учебе. 


рспредоаевы 
вский — савретарь цехячей- 


` иместся 2-4 балла ки, член ЦК ЕП4б)Б; Ривкин 
брака. Нет брака, значит увеличение | хактор Странички моходежи-многоти- 


— ре- 


ражки; Кирзнер — группорг бригады 
и коопсектор цеха; Вайчук — сборщик 


членских взносов и т. д. 

Каждый партиец регулярно отчиты- 
вается ша партгрупие о\евоей работе, 
выполнении нагрузки, учебы. 

На-янях проводится проверка вы- 
полнения соцдоговора, заключенного 
с бригадой  строгальщиков 
хромового цеха. Уже сейчас можно 
сказать, что  соцдоговор выполнен 
партгруппой-бригадой на 100 проц. 

Учебой охвачена, вся бригада, в том 


числе и беспартийные. 


маркснстско-хенинских эваний коиму- 
нистов. Решения партии в прави- 
тельства онеративно прорабатываются 
и проводятся в жизнь. Большое вни- 
мание уделено овладению техникой 
производства`и техучебе. Для большей 
заинтересованностя занятия проводят- 
ся по-бригажвому методу. Все комму- 
нисты учатся в совпартикохе. ` 

Тон учебы в бригаде задает Ривкин, 
бойкий, молодой парень © копной бе- 
лесых волос ‘на голове и с неисчерпае- 
ным источвико энергии. 


— Я учусь в вечернем университете, 


а химфакультете, — ‘го он.— 


Скоро буду химик-техник. отпу- 
стат с производства, буду учиться 
дальше... Е 


Вот он, каков, этот будущий ко- 
мандир производства! 


Круглые сутки  ударники-энтузиз- 
сты живут производством, обществен- 


вой работой. И трудно разобрать, где 
кончается первая ‘и начинается вто- 


рая — они не отделимы. 


Все свои силы, всю свою  внергию 
< | ин отдают заводу. И в каждом их 
слове, живых делах чувствуется, как 
способны ‘они до последней капли кро- 
ви драться 33 интересы класса, пар- 
тии. В этом их сила, В этом секрету 
их побед. За это они, эптузнасты-ком- 
мунисты получили почетное знамя 


горкома партии, у 


второго 


Партгруниа 
изо-дия в день дерется за повышение 


да добилась немалых успехов в выпол- 
нении промфинплана. Так, ва март 
1 промфинплан бритаой выполнен на 
101,5 проц., по производительности тру 
да бригада дела 110,6 проц. Брак в м8 
те доведен до 45,7 проц. лимита (почти 
в два раза ниже предусмотренного пла 
ном) За март бригада сэкономила на 
материалах 651 р. 61 к. ы 

За апрель бригада выполнила плел 
ва 107,3 проц, Брак доведен о 7,8 
проц. лимита. Экономкя на материалах 
составляет 757 р. 40 к. За перевышол- 
нение промфиннлана и экономию мате- 
риалов треугольник Фабрики премире- 
вал бригалу 345 р. 


ОТСТАЮЩИХ БЕРУТ НА БУНСИР 


Добившись этих успехов в выполне- 
нии промфичплана в своей бригаде. 
парттрупиа’ релтиль помочь и других 
в частности она помолла организоват. 
в цеху мелкой подготовки еквознуз 
‘хозрасчетную бритаду. 

«—До этого, — рассказывает парторг 
тов, Барановская, — в цеху мелкой под 
готовки работали так же, как и. мы, — 
по-старинке. Безусловно, цех так рабо- 
тать не мог. Мы со своей стороны не 
могли равнодушно смотретьх жак плохо 

ют наши соседи. 

Партийная группа штамповки ‘обсу- 
дила вопрос ©б организации хозрасчет- 
ной бригады на мелкой подготовке и по 
ручила тов. Бараповской провести бе- 
седу с рабочимн`о козраючете и шести 
условиях т. Сталина. Затем, партгруп- 
па провела общее собрание рабочих 
мелкой подготовки и перед 1 мзя в це- 
ху была создана сквозная хозрасчетная 
‹ бригада им; Горсовета. в которую *вс- 
шли все рабочие и работницы цеха мел 
кой подготовки, 


ПАРТИЙНОЙ И ТЕХНИЧЕСКОЙ УЧЕ- 
БОЙ ОХВАЧЕНА ВСЯ БРИГАДА. 


Партпруппа уделяет много внимании 
партийной учебе. Все члены группы ох 
вачены ‘политшколой. Много  рабочи > 
бригады из числа беспартяйных такле 
занимаются в политшколах. 

Все члены партгрупны и почти все 
рабочие бригады Т раз в месяц прохо- 
дят как теоретические, так и практе- 
ческие занятия, в кружках техники. Эт › 
значительно помогает бригаде овладел» 
производотвейным процессом  фаботьи 
ва штампах. Экономия па материалах, › 
Боторой говорилось вые, в значител» 
ной степени является итогом того, что 
рабочие бри овладевают техникой 
своего пропавалетва. 


ПРАКТИЧЕСКИ Ай кОяХО`, 


Парттрулла большевистски  0су- 
ществляет решения партии об. ортали- 
эвциЯнно - хозяйствониом укреплении 
колхозов. Бритала птамиов шефствуе“ 
над колхозом ‘«МОНР>, Сяающиото сел” 
обвета. 345 руб. полученных. бригаде 
как премия, отданы в помощь кдлхов!. 
По инициативе партгрупвы, в. подигеф 
ном колхозе организован детский сад и 
‚в БОлХОЗОМ клубе усталоваено радио. 


БОРЮТСЯ ЗА ФИНИЛАН — 


`Под руководством партгрутты, брига 


Выполить 
чить бесперебойный ход’ социалистичи : 
ского строительства. Эго хорошо“ поня- 
за парти.“ группа н`под ео руково 
ством рзаде проволема подписка п» 
«социалистический червонец». Подии‹- 
кой охвачены все члены бригады. № 
а еоцчервонец отставела ©- 
седняя итаде,  партируппа  репгил» 
взять ее на буксир. Была выделешо 
буксирная бригамя, которая во времч 
обеденного перерыва раз’яснила рабе- 
чим ототающей бригады аначение «со- 
р ческого червенца»; после это- 


чением четырех работниц, подписались 
на «социалистический червонец». , 


По инициативе и под неносрецствее!- 
вым фуководотвом партийной Фрушиы, 
в бритале выходит ежедиевка. | 
юга выходит регулярно. Ежедневаа, ет 
двигает важнейшие вопросы. ы 
ортамизует соцсоревнование - 
дельными членами бригады, борется. 
экономию, за высокое качество проду. 


ть трушиа поимерто 


Партийуея 


> Е 


ово - оператиниая груша каж- 


инилаз — зачит обесле-> 


то всё члены этой бригады, за нсклю- 


ИМЕЮТ СВОЮ ЕЖЕДНЕВКУ. ^_ 


ПЕРВУЮ ГОДОВЩИНУ РЕЧИ тов. СТАЛИНА ВСТРЕТИМ УСИПЕНИЕМ| №% ко-советских отношений : 
- ПОДГОТОВКИ К ОСЕННЕ-ЗИМНИМ ПЕРЕВОЗКАМ не В пра но ока. Баре 
с , шую` переховицу о франко-советских 

г - ДОВЕСТИ ПЛАН ДО КАЖДОЙ БРИГАДЫ. Максимально о р КЕ вх тр 
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. | ‘тать и поэтому не могут правильно 


Недавно —рабкоры-ударнаки газоты броска бригад е одной работы на дру- 
'«Рабисий» выявили рад дефектов в-ва- | тую. Чернорабочие к сменам не при- 
тонах, выпущенных минокям заводам креплены. Решение об отделении ва- 
«Полымя пзвалюць!» через годовой и готного дено от паровозного — в жизнь 
пециазьный ремоят. но проводится. 

\ На смециааьном производственном | Производственное совещание. рабо- 
совещании, рабочих «Полымя рэвалю- | чих завода «Полымя рэвалюцы но: 
щь|> были обсуждены материалы, по | требовало от администрации составить 

для каждой бригады и цеха точтый 


|мещенные на страницах «Рабочего». 
Рабочие указывахи, что причины п30- | пзан-задание. Ропиепо практиковать 
ежедневные пятиминутные производ. | 


„хого ремонта кроются в отсутствии $ 
ственные совещания до начала работы, | 


‘эперативного руководства в цехах. 
Группы и бригады не имеют суточных |на которых обсуждать суточный план, | 
чгобы довести его до каждого рабочего, 


‘планов работы, не знатот, что пало де- 
чтобы мобилизовать массы” на успеш- 


‘расставить свой силы. ное выполнение планов и выдвижение 
‚ На заводе часто практикуется пере- | ветречетых. 


КТО ОТВЕЧАЕТ НА СТ. ОРША ЗА НОРМАЛЬНОЕ 
ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ВАГОНОВ 


"1 Вагоп — одно из основных звеньев гонов. 
в эксплоатационной работе транспор-| Совершенно плохо поставлен учет 
‚та. От правильтого использования ва- | вагонов на станции. Сведения запол- 
_отона, от четкого учета его работы бу- |няются ‘небрежно. Вместо закрытых 
‘дет на много зависеть бесперебойное | вагонов отмечаются платформы, вме- 
'движенио в осенне-зимний период. Од- | сто груженных — порожние и т. д. 
‘вако, миотие хозяйствонники и служа- | Квалификация вагонов также отсут- | 
‘щие Оршанского района недооценива- | ствует. Счетными работниками 
‘ют звачения вагона. Вагоны простан- | ШЕРСТНЕВЫМ и СТЕПАНОВЫМ 19 
‘вают сутками, неделями и даже меся- |мая совершенно ие был включен в 
‘цами. ПЛАТФОРМА № 35.887, ГРУ- | списки 41 вагон. Такая постановка 
2ЖЕННАЯ БАТАРЕЯМИ, УЖЕ БОЛЬ- | учета создает почву для больших про- 
тЫ ЧЕТЫРЕХ МЕСЯЦЕВ СТОИТ В |стоев вагонов, срывает плановую ра- 
'ЖЕПО ОРША-ВОСТОЧНАЯ. Ни началь- | боту. | 
‘ник станции, ни председатель мест-, В связи © подготовкой к осенне-зим- 
' кома не припимают никаких мер для (ним перевозкам отделу эксилоатации 
разгрузки платформы. Здесь, повиди- | ст. Орша необходимо усилить надзор 
`мому, считают, что простой вагонов их |за использованием вагонов, наладить 
но касается. учет, проводить производственные с0- 
' Вагоны теряют много времени из-за. вещания со счетными работниками ва- | 
‚ того, что клиентура не заботится о |гонного хозяйства. 
' своевреметиой погрузке-разгрузе ва- ЯКОВЛЕВ, ИЛЬИН. 


ПАРК БОЛЬНЫХ ВАГОНОВ РАСТЕТ 


| 


| 


| ны, уже затребеванные подолгу стоят 


Железные дороги Белоруссии во вто-| нов продолжает увеличиваться. 


\ рой десятидневке мая сдали темпы 
‚борьбы за использование вагонного 
| парка. По данным уполнаркомпути при 
' Совнаркоме БССР, оршанский железно- 
` дорожный район выполнил средне-су- 
‘точную норму по пробегу товарного 
' вагона в размере 73 проц., витебский 
' район — на 814 проц., гомельский 

юн — на’ 90,3 проц. Лишь жло- 
ский ж.-д. район перевынолнил за- 
 дание,  добивпгибь  средне-суточного 
ъпребега товарного вагона по сравне- 
нию с предыдущей десятидновкой © 
95,75 проц. —— до 104,9 проц. 


При допускаемом размере больпых 
вагонов по Витебокому району в 1,14 | 
проц. по отношению ко всему парку, 
фактическое количество их составляло 
10,8 проц. — на 1,7 проц. больше, | 
чем в предыдущие десять дней. По 
Жжлобинскому райожу парк больных ва- 
тонов во второй досятидневке составлял 
4,43 проц. при копускаемом размере 
в 0,7 проц., по Ортанокому району — 
10,41 проц. против 6,96 проц. Лишь 
Гомельский район сумел сохранить по- 
движной состав, оставитись в пределах 
допускаемого размера больных вагонов 
— 0,8 проц. | 


“Вагону--полную нагрузку и высоконачеетвенный ремонт | 


подвозной состав 
в летний период 


Успешная подготовка и полное осу- 1 
ществление заданий в период осение- ‘ 
зимних перевозок в значительной мере | 
будет зависеть от гибкости клиентуры | 
в выполнении планов перевозок в лет- | 
ний период. Важнейшим условием 
иормальной подготовки в осенне-зиж- 
пим перевозкам является перевозка 
тех грузов, которые имеются уже в на- 
личии н могут быть отправлены сей- 
час, ие дожидаясь осени, когда транс- 
порт получит сезонные грузы, связан- 
ные с уборкой урожая. т 


Между тем, факты показывают, что | 
клиентура не только не использует 
имеющиеся в настоящий момент воз- 
можности, не только не использует на- 
личие вагонов, платформ и т. д., во 
даже значительно сократила заявки за 
вагоны. Замечается также, что ваго- 


в ожидании погрузки. 


Такие организации, как речицкий 
леспромхоз, лесозавод им. Томского, ба- 
бичский леспромхоз, корюковекое отде- 
ление Укрлеса, имея крупное количе- 
ство лесных материалов и дров, совер- 
шенно отказались от дачи заявок на 
отправки. Другие предприятия, как 
например, лаковый завод ча ст. Деме- 
хи, дали заявку на май на 80 вагонов, 
а использовали только 20 вагонов; 
«Краспый химик» в Ново-Белице дал 
заавку на май на 31 вагон, использо- 
вав лишь 24 вагона; шорная гомель- 
ская фабрика по заявке на 19 вагонов 
использовала только два вагона; 
минское отделение Белторга при заяв- 
ке на 72 вагона использовало только 
20; украинская контора по заготовке 
льна из 33 использовала только 5 ва- 
гонов; БелГРЭС из 200 — только 24 
вагона; Белкооппромсоюз из 427 — 
только 92 вагона; Константиновский 
торсовет из 129 — только 22 вагона; 
Белгосспирт в Минске из заявки на 29 
цистерн использовал только 19; мин 
ское отделение Белнлюдоовощи дало 
заявку на 69. вагонов, не использовав 
пи одного; точно так же ни одного ва- 
тона не использовала Всеукраинская 
контора по заготовке зерна, хотя потре- 
бовала 63 вагона. Таких примеров мож- 


|. 


В 


Моторный завод Маннесмана в Ремшейде (Германия), на котором работа- 
по 6.000 рабочих, остановился и частично идеш на слом. 


Переговоры между 
Мандональдом и 3орио 


ЛОНДОН. Пгрижокий корреспондент 
«Таймса», комментируя переговоры меж 
ду Макдональдом и Эррио, утверждает, 
что в переговорах обнаружилось онре- 
деленное ослабление «ПОЛИТИКИ», КоТо- 
`ую Франция до сих пор вела с бесио- 
щадной последовалельностью. Хютя 0с- 
новной темой Макдональда и Эррио, по 
словам корреспондента, 
репарациях и долгах ‚однако вопрос о 
разоружении также подвергся обсуж- 
дению. 

«Очитаю,—пишет . корреспондент, 
что Макдональд выдвинул предложение 
согласно которому европейские дер- 


 жавы доажны выступить в Женеве с 


декларацией об отказе при любых 0б- 
стоятельствах прибегать к ‘оружию в 
‘течение определенного периода, о сроке 
которого следует договориться. Цель это 
го расширения пакта Келлога—утвер- 
дить политическое доверие Европе и 
подготовить путь к сокращению воен- 
ных бюджетов». 

Эррио—лак пишет далее корреспоя- 
донт «Таймса», указал, что. при блато- 
приятных обстоятельствах французское 
правительство может согласиться с ми- 
нимумом—на 10 проц,  оокращение 
своих расходов. 

Парижакий корреспондент «Дейли 
телеграф» следующим образом характе- 
ризует итоги бесед Макдональда и 
Эррио: 


1) Французское правительство отказыга, 
ется от той суммы репарационных пла- 
тежей, которая остается в фуках Фран- 
ции после платежей по военному долгу, 


В витебоком коопхозе «Новый свет» 
имеются все условия, чтобы правиль- 
но организовать работу и успептно 
окончить сев. Коопхоз не чувствует 
недостатка в рабочей силе, полностью 
обеспечен инвентарем, 

Коопхозу оказывают помощь. рабо- 


был вопрос ©| 


но в то же время не согласно отказать” 
ся от репараций, пока Америка продол- 
жает настаивать на своих правах кфеди 
тора. 

2) В переговорах не обсуждалоя  по- 
дробный план разоружения, однако, 
Эррию указал, что французское правн- 
тельство согласно сократить расходы на 
вооружение на 5-10 проц, 

3) Макдональд вначале стоял на той 
точке зрения, что германское правитель- 
ство должно выступить с декларацией 
о своих мирных намервниях по отно- 
шению в Польше, но затем изменил 
свсю точку зрения. «Он намерен пред- 
ложить в Лозанне опубликовать манн- 
фест от имени всех участвующих в кон- 
ференции держав, в котором должно 
быть указано, что державы преследуют 
мирные цели, и не намерены прибегать 
К ЕОЙНе>. > 


4) Достигнуто соглашение о 
тельной помощи Австрии. 


Политический обозреватель лейбори- 
стской «Манчестер Гардиан»  указыва- 
ет, что французскую и англяйскую точ- 
ки зрения следует еще примирить, что 
Францию следует склонить к отказу от 
репараций без одновременного аннули- 
рования военных долгов и Т. д. 


Вся печать настаивает на том, что 
английское правительство должно реши 
тельно высказаться в Лозанне за не- 
медленное аннулиравание долгов и Те- 
параций. Консервативный «Дейль Экс- 
пресс» замечает: «Репарациям . и дол- 
там должен быть положен конец». 


значи- 


ТАМ, ГДЕ НЕТ ОТВЕТСТВЕННОСТИ ПЕРЕД РАБОЧИМ 


ПОТРЕБИТЕЛЕМ 


Витебский коопхоз „.Новый свет“ в плену обезлички 


отдельные рабочие беспрерывно пере- 
брасываются с одной работы на дру- 
гую. 

Такое же положение мы имеем © 
сдельщиной. Формально она сущест- 
вует, а по существу все осталось по 
старому. Тот, кто работал хорошо и 


Французский журнал за улучшение фрав 


прегражой для ведения переговоров с 
СССР». «Страны, политические и эконо 
мические системы которых крайне от- 
личаются от советской системы, как, 
нанр. Англия, Италия и Турция, — 
продолжает журнал,—заключили дого- 
вора с СССР, на которые они отнюдь 
‘в жалуются. Почему бы пам не после- 
довать их нримеру. Нет никакого 
основания опасаться конкуренции со- 
ветокого экспорта, ибо СССР экспорти- 
рует лес, руду, лен, икру ит. д. 
которые пи коим не конкури- 
руют с нашей продукцией». 

Пахее журнал заявляет: «Замыкать- 
ся в национальных рамках, огражден- 
ных таможенными барьерами, значит 


Готовится всеобщая 
студенческая заба- 
стовна в Бейпине 


НАНКИН, 12. По сообщению мест. 
ной печати, положение в Бейпине, в 
связи со ° студенческой забастовкой, 
становится все более напряженным. 
Студенты протестуют против назначе- 
ния, из попитичёских соображений, но- 
вого директора технического колледжа. 
На созванном студентами митинге 
вынесен протест против «образования 
фашизма». у 


Вчера студенты различных  коллед 
жей собрались в помещении универси- 
тета, намереваясь после митинга поехать 
всей массой в Нанкин. Прибывшие по- 
лиция и войска заняли выходы и пере- 
резали телефонные провода с целью не 


цопустить сношения собравшихся сту- 
дентев 00 студентами других коллед- 
жей. В ответ на это студенты забросали 
полицию камнями, ранив несколько по- 
плицейских и случайных прохожих. 


Студенты — намереваются  организо- 


вать всеобщую забастовку, требуя уда. 
ления полиции из университета и ос- 


стов, может быть сокращен путем 
тенсивного торгового ебмела е СССР. ' 
Нужно продавать СССР и покупатьу  —^ 
него. Другие действуют и делят между. м 
собой рынок, охватывающий шестую 
часть земного шара. От пас зависвт, — 
можем ли мы снова замять то 
которое мы занимали в ней до войние. 
Мы смогли бы даже еще больше рзе- 
ширить свой торговый обмен с СССР». 
В заключение журнал обращаетея” 
с призывом в министерству Торговла, 
предлагая «решительно порвать с фа. 
шистами и чаметить линию торго 
политики, которая отвечала бы п 
ностям современной — экопомичес 
ЖиИЗНИ>. 


Переговоры не оправ 
дали надежд 


ПАРИЖ, 12. Гавас сообщает: После 
завтрака в министерстве иностравлеиыа 
дел Мажуональд заявил, что перезова- 
ры ' между ним и Эррио ше опраздямив ^ 
надежд, возложенных, на эти перета» 
ры и не облегчат обсуждения воре 


Франко-антлийские переговоры клей. 
лись, главным юбразом, положения Ав 
стрии. Антлийский банк уже предоста- 
вил Австрии кредит в 100 миллиайож 
стерлингов. Англия желает, чтобы дру- 
тие страны гарантировали этот кред 


Франция и Италия независимо 9 
Англии, предоставят Австрии  НовуЖ 
помощь. Франция готова это сдела 
при условии, если будет решеню нриё 
нять меры межлународного характеф 
для экономического и финачсового ве 
становления Дунайских стралт. - 


Растет количество уча- 
стнинов антивоенноге — 
° м конгресса з 


ПАРИЖ, 12. Как сообщает „Юж — 
ните“, организационный комитет ми». я 
рового антивоенного конгресса № 
Женеве ‘получает ежедневно от ®р- * 
ганизаций и отдельных лиц болыьшов 
количество заявлений о желания 
участвовать в конгрессе. Получевы 
заявления от французского союза“ 
студентов, французской антивоенной 
миссии, профсоюза железнодорожни» 
ков ит. д. 

Орган трудящихся крестьян „Вуа 
Пейзан“ публикует заявление кре 
стьян разных областей Франция, & 
также сепаратистской партии Брета» 
ни о их желании участвовать в аи- 


вобождения арестованных. ( 


ся — молоко, мясо, а обеды готовятся 
плохого качества. 

Часто не хватает обедов для всех. 
ОТВЕТСТВЕННЫ И ФАБРИЧНЫЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ. 

Огромная доля вины за все эти воз- 
мутителыные безобразия падает и на 


положение в отпошении состояния ва-| Летний период, наиболее благопри- | Е —- аа 18 фабрики ‹Профинтерн» и «Знамя кто лодырничал получают одинако-| фабричные организации. Они не всег- тивоенном, конгрессе. - 
| тюнного хозяйства. В период опубли-|ятный дяя транспорта в смысле кли- О прнеин ет $} бНа- | уидустриализации». Уже отработано | во. Плохая постановка учета труда|да показывают примеры организован- | пении ионные == 


кования\ приказа т. Андреева, о подго- 
| товке к осенне-зимним перевозкам, в 
период, когда хозяйственные, партий- 
ные и профессиональные организации 
| обязаны были приложить все силы в 
-| тому, чтобы мобилизовать массы транс- 
| Портников ша оздоровление вагонного 
состава — количество больных ваго- 
== 


] 

| 

| . 

| Совершенно недопустимым является 
| 

| 

| 

| 


матических условий и сравнительного 
затишья в перевозках, дает полную 
возможность оздоровить вагонное хо- 
зяйство. За это обязаны драться наши 
| хозяйственные и общественные орга- 
низации, каждый рабочий-транспорт- 
НИК. 
Б. 


* , 58 грузов при смешанном железнодо- 
| рожном и водном-сообщении обходится 
8 несколько раз дороже, чем по желез- 
ной дороге. Например, ва перевозку 18 
тонн лесоматериалов из Велижа до Ви- 
тебска на расстолини 105  кипометров 


— ПОГОНЯ ЗА БОЛЬШИМИ ПРИБЫЛЯМИ 


грузав производится исключительно ав- 
тотранспортом. 


Погоня за нездоровыми, 
прибылями со стороны витебеком Со- 
юзтранса резко удорожает перевозку 
трузов в прямом смешанном ж.-д. и 


большими 


ко и приведенных достаточно, чтобы 
заключить, что клиентура безобразно 
относится к интересам железной доро- 
ги, создает почву для создания «про- 
бок» в будущем, в момент осенне-зим- 
них перевозок. 


Положение абсолютно не может быть 
далее терпимо. Городские и райснные 
комитеты партии, горсоветы и райис- 


возки грузов, потребовать, чтобы они 
полностью использовали наличный вз- 
гонный парк. Интересы нашего на- 
родного хозяйства настоятельто тре- 


600 рабочих дней. Но все же коопхоз 
позорно отстает в севе. На 10 июня 
плен сева был выполнен на 30 проц. 
ПОЧЕМУ В КОСПХОЗЕ ПРОРЫВ 
Причина глубокого прорыва — не- 
правильная организация работ, обез- 
личка, неправильная расстановка ра- 
бочей силы, отсутствие четкого руко- 
водства в самом хозяйстве. Фабрич- 
ные организации ограничиваются тем, 
что посылают рабочих на отработку 


| родные хозяйства являются их цехом 
и что они должны хозяйству помогать. 

В коопхоз не перенесены методы 
| социалистического соревнования, опыт 
| передовых предприятий в организации 


сводит на нет сдельщину. Это бъет 
по социалистическому соревнованию и 
ударничеству. 

Отдельные рабочие ударники, конеч- 
но, имеются. Но о них никто ве зна- 
от, так же, как не знают о лодырях. 
Черные и красные доски были постав- 
лены во время торжественных дней 
для формальности, а теперь они по- 
крыты толетым слоем пыли. 

Обезличку характеризуют следую- 


шади всю ночь таскают за собой плуг, 
запутанные в постромках, а рабочего, 
несущего ответственность за лошадь, 
нет. * Инвентарь по приезде 6 поля 
бросается где попало, а на второй день 


ности. Имеются факты, когда послан- 
ные в коопхоз рабочие, самовольно 
уходят с работы. Были случаи, ког- 
да в фабкоме обещали, что рабочие, 
посланные для отработки в коопхоз, 
булут обеспечены обедами, ню это обе- 
щание осталось лишь на бумаге. 

Мы должны отиетить, что вина фа- 
бричных организаций заключается в 
том, что они ие перенесли большевиет- 
ских методов работ ударных цехов фа- 


КОРРЕСПОНДЕНТСКИЙ ПУНКТ ГА. 
ЗЕТЫ «ПРАВДА» СОВМЕСТНО С ЦИИ 
РКИ БССР И ГАЗЕТАМИ «ЗЬВЯЗДА» 
И «РАБОЧИЙ» 16-ГО ИЮНЯ С.-Г. В8 
ЧАСОВ ВЕЧЕРА В ПОМЕЩЕНИИ КОР, _ 
РЕСПОНДЕНТСКОГО ПУНКТА «ПРАВ, 
ДЫ» (СОВЕТСКАЯ 61) созыв, 
СПЕЦИАЛЬНОЕ СОВЕЩАНИЕ ПРЕДе ; 
СТАВИТЕЛЕЙ ГАЗЕТ: «САВЕЦКАЯ 58 —_ 
ЛАРУСЬ», «ОКТЯБРЬ» «КОЛХОЗНИЙ # 
БЕЛОРУССИИ», — «СЕЛЬГАСЛЕСРАБ& —— 
ЧИЙ» И РАДИОГАЗЕТ ПРИ УЧАСТИЯ 
ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ ОТ УЧРЕЖДЕНИЕ 


Водный транспорт — самый дешевый с& мотивируют резкое повышение пе- - И 
тени бы чем. что овес ны 06. ПОдКОмы дошжны заслушать доклады | в коопхозе. Они но помогают в орта-| щие факты. Никто ше знает, кто и | брики на поле пригородного хозяйства. ый ЕО Е 
витебской конторы Союзтранса, перевоз- холится дорого. Между тем перевозча хозяйственников о ходе погрузки и вы- низации ‘труда, забывают, что приго-|тде пашет. Доходит до того, что хо- | Они не уделяли достаточного ннямания ХОЗОБ’ЕДИНЕНИЯ, БЕЛПЛОД0088- 


ЩИ, МЦРК, ТПО. ЗРК МЕТАЛЛИСТО®, 
ШВЕЙНИКОВ И ОБУВНИНОВ ПО В@. 
ПРОСУ ПРОВЕДЕНИЯ 10-ГО ВСЕСОЮЗ- 
НОГО РЕЙДА УДАРНЫХ БРИГ, 
«ПРАВДЫ» И АКТИВА НКРКИ 0 
ГОТОВКЕ К ПЛОДООВОЩНОЙ КАМП 


организации труда в коопхозе. Вот 
причины глубокого прорыва в коопхо- 
зе «Новый свет». . 
Фабричные организации обязаны 
ликвидировать обезличку в коопхозе. 


РЕЗИНОСБВЫТУ, 


имеющие торговый стаж. 


и новому 1932-33 


рабочих и КОЛХоЗНЫХ ШКОЛ "учевному году. 


ОБ'ЯВЛЯЕТ ——-= 


при ОСТРОМ МАЛОНРОВИИ, 


№ Я НСТ, оон 2.80 | водном обобщении. Межлупедомстве- буют, чтобы клиентура, наковед, на- | труда но перенесен, а води и что ние затрачивается время на розыски. Отсчавание коопхеза — это ототава-|НИИ 1932 Г. —— ня ; 
Е] КОП. В ТО же Бремя витебсное отавление | пая комиссия при Витебском горсовете б будь в этом отношении делается, то| Культурно-массовой работы ние фаб организаций швейных НТ _ 
= союзтранса за перевозку того Же Коли- леткна установить твердые цены в си. УЧИЛАСЬ планово работать в отношении | СУД з , ультур! р: среди | ние ричных ор: аци КОРРЕСПОНДЕНТСКИЙ ПУ Я 
} чества груза с пристани до станции же- оо тобнелейня вижного состава. лишь формально. Так, в начале сева | рабочих не проводится. Снабжение | фабрик, к которым коонхоз прикреп- «ПРАВДЫ» ПО БССР, ЦКК РИИ. #! 
} стеме аппарата ‘витебского отделе использования подвижного сос 
ж пезной Дороги на расстоянии одного ки- : были. организованы 4 бригады. СеЙ- рабочих поставлено из рук вов плохо. | лен. р БССР, «ЗЬВЯЗДА», «РАБОЧИЙ». 
К лометра взыскивает 132 р. 20 р а и поляковский. час их нет. Это об’яопяется тем, что | В столовой также обезличка. Имеет- я ’” ЖИТЕЛЬЗЕЙФ  ЕБЕвЕЕНЕВЕНИ иоЕеляиЕ 
к ботники витебского отделения Союзтран- ного транспорта и клиеятуры, . с ао 82 ее: . й № , о * ен 
ы : ЕГОДНЯ, абч: : Е = ий государственный 
3 Отт ВНИМАНИЮ ШНОЛ и ФЗМН о ое БЕПОРУССКОИ КОНТОРЕ чу и Г 
Г: и 18 июня ны ии нии НИЛПромом и редакцией газеты „Легкая индустрия“ тр. р: де г: 
А Слуга двух Роспод Е. С 18 июня И ИР ПЕ ГОРЕН . ВОЕНСАНТЕХСТРОЯ (БОПТРЕМ) у 
гу { 
ы | в я Я рассе теати, в кино „ПРОЛЕТАРИИ“ [и ОКОЕ СОВЕЩАНИЕ требуются ОБЯВЛЯЕТ Н А Б 0 р ; 
за | ЛЕТНИЙ ТЕАТР _ С 73 июня ЕЖЕ Н ЕВ НО Н ЕВН ЫЕ РУНОВОДИТЕЛЕЙ 05 ЕДИНЕНИЙ НИНЕ ых к иене а 
5. Я САЛА „ПРОФИНТЕРН продотавителей ЦП профооюзов швейнинове, ножмевнииов, д БОТЫ МИНСКЕ в антерсний цех в ноличестве : 
К. № ЭСТРА. ОЕ р ие ве Иа 9. Зам. гл. БУХГАЛТЕРА 29 музичин и 5 менщин. «о, 
#} и в 2-х отделениях НИ НО-СЕАНСЫ газот, антивиотоя м рабноров „Йегной индустрии", руново- и ст. БУХГАЛТЕРА <® К ОНЛАД до 200 р. в месяц. 
ИН по сов правые зов оание ‹ участием дитолой 653 ширпотреб, ан И Е НАЧАЛЬНИК СНАБЖЕНИЯ, ПРИНИМАЮТСЯ рабочие, нолхозии- 
-% = * Ш из. рабочих-удаярниинов пр ятийр—по вопросам: 
в“ ао для дете й 1. Дочпад НИЙ БССР о обзвертывении работы пе ПРОРАБ и пом. ПРОРАБА п° си тех МИ СУМИ их пд _ 
я | ы ы попопнительному выпусну предметов кирпотреба, органи- МЕХАНИК п° оборудованию насосных рнемные [испытания соётоятся 23-го 
} | меринан. худож. Фильм С СООТВЕТСТВУЮЩИМИ ПРОГРАММАМИ. их мастерских по приему индиввдуальных заназов, расши- станций м сизажин, июня, с 12 ч. дня в м им. „13-ле- 
у сети „д, | *— 
| ое В нули 2 поили еленани зе „ли © ибо ЧИН МАШИНИСТКА, ана Я. 
{ | Художественный Фильм, детей получают значительную снидну.- Е или илтчя == АЛИ а. и Овнещни т енумантами о соци- 
| НОР Д-0 ст АДМИНИСТРАЦИЯ. вбч. веч., в Доме Рабпрос | СЛЕСАРЯ-ВОДОПРОВОДЧИКНИ альном положении, образовании и с0стоя- 
$ > Хуожесен. филь СЕГОДНЯ, (Коммунистическая, 19) состоится и ОТОПЛЕНЦЫ. : нии здоровья нап] ав т адресу - 
, у ОВОМУ Обращаться: Октябрьская, 5, Военсантехотрой. ес ВА” нь по про-_ 
ыы | — драма 6 частях. оптовому ТОРГОВ Е 8 Я |1) Е Р Е | п И я ити ик татаиищит &зду оплачиваются. 
$ | ИХ ОБ`ЕДИНЕНИЮ БЕЛКООПСОЮЗА м ГЛЕИТТЕМЕТ ОН ОВНЕтИЕт ИЕ" ВИСе БЕН, 
| р МАСКА СОРВАНА р гор. Мии- а а 
С й драма в р | для постояиней || вечерних рабочих И КОЛХОЗНЫХ ШКО Е Белорусская школа ФЗУ ВСЕУКРАИНСКИЙ ИНСТИТУТ г 
Е и! ТРЕБУЮТСЯ аотьН и пригородных сельсоветов по вопросу: 19 ХЛЕБОПЕЧЕНИЮ (БЕЛПРОМ Эндонрин 0 Я 
} р я 
. | ХЛЕБА. элегии и органотерапии 
| коммерческие пгенты, „06 итогах учебного года и реорганизация ы н, К. 3. УССР и в р 


ТРЕБУЮТСЯ: 


Торговые инспектора 


ЪТовироведы , ет оту. 


На конференцию должны явиться все преподаватели в обя- 
зательном порядке. 
Приглашаются слушатели школ и рабочие предприятий. 


ОСЕННИЙ НАБОР учеников 


Школа готовит высококвалифицирован- 
вых рабочих для хлебопекарной промыш 
ленности по следующим 


БЕЛОКРОВИИ и АНЕМИИ ПРИМЕНЯЕТСЯ 


Образование—не ниже 5, 6, 7 гр. 


ь , ы сполнители. ГОРОНО. >= специальностям: " 
ЭНОНСМИСТ-ПЛАНОВИН, а евамо об тбоьове ЛАБОРАНТОВ хлебозаводов, | 
БУХГАЛТЕР-ФИНАНСИСТ, ЮРНСКОНСУЛЬТ “°”тельстьу) —=——— | ` -"ЕТОВОдов хлебеивюлоь кие 
ЗАВСНЛАДОМ, = ВУЖаЛТОрИ НИ базы. МЕНЯЮ, + РОВ хлебозаводов В р Ы Н зы 


ФИТО-ФЕ 


\ } 2 ОПЕРАТИВНИКА-РЕЗИНЩИНА, ь и К заявлению необхедимо прадста- 

: . ред, 

| МАШИНИСТКА, Обращаться: Минск, Белкоопсоюз, | ТРЕБУЮ ТСЯ: Узнать: вГомеле-Со ветская, вить следующие документы: р 
| $ разл. р у 30 ` 118, Шмухлер, в Ми нсше- О социальном положеных, об образова: (фитин с железом) : 

а | СЧЕТНЫЕ РАБОТНИНИ, „лификаций, помещение № 32. бухгалте ини, метрику и анкету, заверенную пред- Продажа = есех аптеках и магазинах сангигиены | 

=} '| МАССИР-ИНИАССАТОР, еек р, _ и прият. или с-с. ь е родажа сес. г Е 
} - й ст. бухгалтер-инструнтор, Срон обучения 2—2 с полов. года. о Отн ва зесиь ме 


ОБРАЩАТЬСЯ: Советская, 65, из. 3, 


менее одного рубля с каждой коробки. 


МИНСКАЯ 
ЭЛЕНТРОСТАНЦИЯ 


ЖЕПВЕТ 


ОБМЕНЯТЬ ПАРОВОЗ | 


внономист-плановин, 
счетовод-нартотстчин 


и статистинк. 
Обращаться: Номсомольская, 14. 


Прием заявлений до 1 августа с. г. 
с 9ч. утра до 12 дия и с 5 до 9 веч: 
(роме 5, 10, 15, 25, 30 чисел) о авт: 
Минск, Революционизя, 7-11 а. 
(вход с улимы, 2 комн.) ( 
Начало занятий—15 августа. "& 


Меняю комнату 


в Москве, центр. 
на нв, в Минсне, 


Предложения письменно: 
Минск. почта до востребова= 
ния для П. а. И. 


Адрес: Харьков, ул. Артема, № 12, Всеукр. Им" | 
слитут Эндокрииологии, а 


КУРСАМ ОРУ — 


спр. БОРИСОВА. 
© 9 до 10 утра нс 4 до 6 веч. 


В СПРАВОЧНО-ЯИФОРМИОНТОРУ 


о —— я Иногородние обеспечиваются интернатом. Е а _ 
(Леничсиая, 28) легкого типа, широной нолеи ПРОДАЕТСЯ | ПРОДАЮТСЯ | НАЙДЕНЫ ДИРЕНЦИЯ. т Р Е Б У т С я я 
п 0 С т у. п А юЮ т на узвонолейный | срочно нов сва710% | Кеазинаив, две нро донументы ОО ЕЕ ЕЕ ИЩЕИЕЖЕ ИУС ИЕЕИАБМИЬ АЛЯ занятий на июль и август и-1 } 
: 7 идяввно ` ых дубов. ШКАФ: вия е мрувнамы, ина имя Норотнавича, А. М., ВУ Инженор ети ПОМЕЩЕНИЕ 5-7 комнат, ^ : ‚ № 
. утерянные и похищенные Заинтересованные могут обращаться по феокая кет и Нигално, й. и. НА ра в учебном заведении или в-клубе, на 6 948008 | 
2 адресу—бСоветсная, 110 | Брилево&\&нпер., 5, 58) Крик < и Вернимовёного, И, опытная , а ежедневно. ; } 
1 а Г Э останция, ' | жа 1 (охб варадрома) Видеть о Ча Получить в монторе аиста сеа НЯНЯ. рае о КОНТ `*” Плата по соглашению. о й 
м. Справни—с 9 чае. на д лектр Ц | с 0`\б 8 98% воч«. ЗАлавская, 5 хв. 1, газ. „РАБОЧИЙ“, ВВОвИЬИЬ теле. 17-87 и Обращаться с 10 до 12 дна 6 ото 9 ао 
] [ау оедгасЕЕ Но. ЕС = =——> - оны = ва ВЫ $ д риа ОГУ- 


